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Oznámení o vyhlášení výběrového řízení 

Tajemník Městského úřadu Kopřivnice vyhlašuje v souladu s ustanovením § 7 zákona č. 312/2002 Sb.,  
o úřednících územních samosprávných celků, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon“),  

výběrové řízení na obsazení pracovního místa 

 
REFERENT/KA -  PŘESTUPKY 

 

Pracovní poměr:  na dobu neurčitou, zkušební doba 4 měsíce  

Termín nástupu:  1. 6. 2026, případně dle dohody 

Místo výkonu práce:  město Kopřivnice včetně místních částí 

Platová třída:   10 

 
Pracovní náplň: 

• projednává, vede řízení a rozhoduje o přestupcích ve věci pořádku ve státní správě, pořádku 
v územní samosprávě, veřejného pořádku, občanského soužití a majetku; včetně přestupků 
předaných na základě veřejnoprávních smluv o výkonu přenesené působnosti ve věcech přestupků 
za jiné obce, 

• samostatně vyhotovuje znění správních rozhodnutí. 

 
Předpoklady pro vznik pracovního poměru dle § 4 zákona: 

• fyzická osoba, která 
o je státním občanem ČR, občanem jiného členského státu EU nebo občanem státu, který je 

smluvním státem Dohody o Evropském hospodářském prostoru, popřípadě fyzická osoba, která 
je cizincem a má v ČR povolen trvalý pobyt, 

o dosáhla věku 18 let, je plně svéprávná, bezúhonná a ovládá český jazyk. 
 
 
Požadujeme: 

• vysokoškolské vzdělání v bakalářském studijním programu nebo vyšší odborné vzdělání, případně 
střední vzdělání s maturitní zkouškou,  

• orientace v právních předpisech vztahujících se k vykonávané činnosti a působnosti obcí (zákon  
o odpovědnosti za přestupky a řízení o nich, zákon o některých přestupcích, správní řád, občanský 
zákoník, zákon o obcích),  

• zodpovědnost, spolehlivost, komunikační dovednosti, psychická odolnost, týmová spolupráce, 

• velmi dobrá uživatelská znalost práce s MS Office. 
 
 
Za výhodu považujeme:  

• vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu právo a právní věda, právo nebo 
bezpečnostně právní studia na vysoké škole v České republice nebo odborná způsobilost prokázaná 
zkouškou složenou u Ministerstva vnitra dle vyhlášky č. 172/2017 Sb.,  

• zkouška zvláštní odborné způsobilosti pro správní činnosti při přestupkovém řízení  
dle § 1 odst. 1 písm. r) vyhlášky č. 413/2024 Sb.,  

• praxe v oblasti projednávání přestupků a rozhodování o nich v délce 5 let, 

• prokázání odbornosti např. doložením osvědčení o absolvování odborných nebo kvalifikačních kurzů 
pro oblast přestupkového a správního řízení,  

• znalost místního prostředí, 

• platné řidičské oprávnění skupiny B.  
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Nabízíme:  

• přátelské prostředí, ve kterém je vzájemná úcta a komunikace samozřejmostí 

• podporu v prvních týdnech adaptace a orientace 

• spravedlivé a motivační platové ohodnocení 

• podporu rozvoje a vzdělávání 

• péči o Vaše pracovní prostředí, bezpečnost a ochranu Vašeho zdraví 

• příspěvek na penzijní připojištění, DIP nebo do osobního konta (Flexikarta)  

• příspěvek na stravování ve formě denní stravenky 

• výhodné mobilní tarify pro Vás i Vaše rodinné příslušníky 

• nárok na pět týdnů dovolené 

• nárok na pět dnů volna nad rámec dovolené 

• nárok na jeden den volna v době výkonu dobrovolnické činnosti 

• pružnou pracovní dobu 

• jednorázovou sociální výpomoc při řešení složitých neočekávaných sociálních situací 

• citlivý přístup v případě potřeby skloubení pracovních povinností s dlouhodobou péčí o své blízké 

• parkovací kartu umožňující parkování u budovy městského úřadu.   
 
 
V případě zájmu, prosíme, předložte: 
1. písemnou přihlášku, která musí obsahovat tyto náležitosti: přesné označení výběrového řízení, 

jméno, příjmení a titul, datum a místo narození, státní příslušnost, místo trvalého pobytu, druh a číslo 
dokladu prokazujícího totožnost a státní občanství, datum a podpis (vzor je uložen na webových 
stránkách města), 

2. motivační dopis včetně případných kontaktů na reference, 
3. profesní životopis včetně údajů o dosavadních zaměstnáních a o odborných znalostech 

a dovednostech, 
4. výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce, 
5. prostou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání. 
 
V případě neúspěchu ve výběrovém řízení všechny osobní materiály skartujeme. 
 
 
Lhůta pro podání přihlášky:  30. 4. 2026  
 
Místo a způsob podání přihlášky: poštou nebo osobním doručením v podatelně Městského úřadu 

Kopřivnice nebo datovou schránkou  
 
Adresa pro podání přihlášky:  MÚ Kopřivnice, Štefánikova 1163, 742 21 Kopřivnice 
 
Identifikátor datové schránky: 42bb7zg 
 
Obálku označte heslem: Neotevírat, Výběrové řízení „Referent/ka – přestupky“ 
 

 
Vyhrazujeme si právo pracovní místo neobsadit, případně zrušit výběrové řízení. 
 
 
V Kopřivnici 8. 4. 2026 
 
 
 
 
 
Mgr. Bc. Josef Procházka 
tajemník Městského úřadu Kopřivnice  


