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PRAVIDLA

systému energetického managementata Kogivnice,
vykonavaného v souladu s ISO 50001

(1)

(2)

3)

CAST PRVNI
Obecna ustanoveni a vymezeni pojina zkratek

Clanek 1

Cilem gchto Pravidel je definovat a stanovit zakladni prvk procesy systému

managementu hospa@ai s energii ve shéds mezinarodnim standardem 1ISO 50001

(dale jen ,EnMS").

Ucelem tchto Pravidel je:

a) stanovit postup provédi internich audit EnMS nesta Kogrivnice

b) dokumentovat jednotné zasady procesu identifikachodnoceni energetickych
aspekl organizace a sestaveni registru vyznamnych aspeddp. vyhodnoceni mist
S vyznamnou spgbou a uzitim energie

c) dokumentovat proces monitorovani &wemi spoteby energie a dalSich vyznamnych
fyzikalnich a technickych faktérdulezitych proftizeni jednotlivych vyznamnych
energetickych aspeakt

d) dokumentovat proces sestaveni, planovdnéni a vyhodnoceni akich plari mésta
Koprtivnice v oblasti EnMS

Mezi pouzivané pojmy v EnMS gazejmeéna:

Energie - pii zavadni EnMS je pod tento pojem zahrnuta eled, plyn, teplo,
pohonné hmoty i voda (voda je sledovana jako enwientald- energeticky aspekt)

Energeticky aspekt— objekt, z&izeni, vybaveni spigbovavajici (produkujici) ity
druh  energie, nd&p uziti tepelné energie pro vy#p objektu,
spoteba pohonnych hmot pro provoz motorového vozidla,
produkce tepla ¢ elektrické energie z OZE v majetku ésta nebo
produkce odpadniho tepla zgi@ca v serveroviy

Energeticka innost - poner mezi vystupentinnosti nebo energie a vstupem energie
do procesu, vstup a vystup musi byfitelny (udava se v %)

Energeticky cil - poZzadovany stav, kterého ma byt dosaZzeno v ramsiavené
energetické politiky a ktery ma jasdefinovanou cilovou hodnotu

Energetickd narofnost - kvantifikovany energeticky profil organizace, jéfsti nebo
energetického aspektu souvisejici s celkovou fepoti fiznych druli energie
v organizaci, s &nnosti gemeny energie a se #apobem jejiho uziti — tzn. nap
spoteba energie, vody, PHM, vztazena na vhodny pararktdry ma vypovidajici
schopnost o uZiti budosi technickych zkzeni. Riklady moZnych jednotek (GJfm
l/km, m*/m?, kWh/Z4k atd.)




Neshoda -je specifikovana odliSnost od vygné energetické politiky &sta, citi
EnMS, aknich plani, plam vzdlavani,¢i mesicnich plam spoteb energii a to jak u
jednotlivych sledovanych energetickych aspekdk u celého EnMS &sta Kogrivnice.

N7t

tak, aby se zabranilo jejimu dalSimu vyskytu

Preventivni opateni - je ¢innost sndtujici k odhaleni a zamezeni vzniku moznych
neshod tak, aby se zabranilo jejich vyskytu

(4) Dale jsou vyuzivany zkratky specifické pro oblasMsS jako:

EnMS - systém managementu hospiwid s energii

EnPI - ukazatel energetické nénmsti

EnM - energeticky manazersta Kogivnice

IA - interni auditor EnMS

OTE - staly odborny tym pro En MS

PDCA - Plan — Do — Check — Act. Cyklus PDCAepstavuje metodu
zavadni zmen P (planuj) — D (8ej) — C (kontroluj) — A (jednej)

PVENMS - predstavitel vedeni #sta pro energeticky management

RENA registr vyznamnych energetickych aspiekt

SR systémiizeni

MEIS - rstsky energeticky inforngai systém (softwarova aplikace)

OMM -odbor majetku rgsta

ORM -odbor rozvoje résta

MU - Mstsky ad Kogivnice

VOS - vnitroorganizani snernice

OZE - obnovitelny zdroj energie

CAST DRUHA

Strategické dokumenty EnMS

Cile EnMS jsou zakotveny ve strategickych dokumanteista. Tyto strategické dokumenty
nam stanovuji zavazné cile a plany naitarobdobi. Strategické dokumenty EnMS jsou
pravidelr® prezkoumavany a naslegischvalovany v fislusnych organech ¢sta.

1) Energeticka politika (zpravidla 1x ¢no¢ po grezkumu vedenim #sta
Kopiivnice)




2) Cile EnMS — (zpravidla 1 x &o¢ na 1 kalendéi rok)
3) Energetické adni plany — (zpravidla 1 x tmé na 1 kalendiéni rok)
4) Plan energetického védvani — (zpravidla 1 x tm¢ na 1 kalendéni rok)

CAST TRETI

Principy systému energetického managementu (EnMS)

Clanek 1
VSeobecné pozadavky dle kap. 4.1 ISO 50001

(1) Systém managementu hospiefd S energii je zaveden a uptatan ve shodl
s pozadavky ISO 50001 na vybrané vyznamné enekg@etispekty msta Kdivnice,
piispivkovych organizaci, organizaich sloZzek, organizaci a fzzeni Zizenych ¢i
zaloZenych réstem, jmenovit popsano progednictvim Rilohy ¢. 1 - Hranice EnMS —
seznam spravcenergetickych aspektKonenym cilem je zavést EnMS dle 1ISO 50001
na veskery majetek ¢ata a organizace ¢sta.

(2) Za vybker vyznamnych energetickych aspela vymezeni fisobnosti systému odpovida
OTE.

(3) ENMS je definovan nasledujicim procesnim modelestasenym na zaklgdcyklu P-
D-C-A.




Pfezkoumani Energeticka
systému politika

A7 Al

Energetické
planovani

netlvsta{e , A2
zlepsSovani

Neshody, napravy,
ndpravnd a
preventivni

opatfeni

Rizeni akénich
plant

Zavadéni a provoz

A0 S A3

A6

Monitorovani,

Interni audit EnMS . . .
méreni a analyza

AS Ad

Plan- Planuj - definovat cile a naplanovat procesy nezbytné pro
dosaZeni vysledkv souladu s politikou systému
fizeni organizace

Do - Vykonej - efektivre zavest procesizeni k dosazeni
stanovenych dil

Check — Zkontroluj - owit, zda procesy vedou k danymiefl, dosahuji
cilovych hodnot, odpovidaji legislativnimu ramci &
dalSim poZadawkn, které se na organizaci vztahu

—_—

Act — Reaguj - odpovidajicim zfpsobem reagovat, realizovat
opateni pro neustalé zlepSovani vykonnosti systému
managementu hospad@ai s energii.

(4) V systému EnMS uplatije organizace procesnfigtup, gicemz se dsledré uplatiuje
cyklické fungovani systému po ose cyklu:
a) identifikace procesa jejich vzajemnych interakci
b) stanoveni metod a kritérii na hodnoceni efektivinusices:
) zajiseni zdroji a informaci na realizaci a sledovani pragces
d) sledovani, ré‘eni a analyza proces
e) zavedeni op&ni k dosazeni planovanych vyslédkk trvalému zlepSovani progées




(5) Me¢sto Kogivnice vytv&i, dokumentuje, zavadi, udrzuje a zlepSuje EnM®ulagiu
s pozadavky mezinarodni normy ISO 50001 a to sncilesahovat neustalého snizovani
sveé energetické natonosti a zlepSovani systému managementu hoggoida energii.

Clanek 2

Odpovédnost managementulle kap. 4.2 1ISO 50001

(1) Vedeni m¢sta Kogfivnice, zastoupené starostou,éoha mistostarosty,fjpalo zavazek
mj. vytvaet podminky a zdroje pro zawad, udrzovani a zlepSovani systému
managementu hospde@ai s energii.

Vedeni rigsta Kogfivnice se zavazalo zejména k:

e) urcovani, zavaéhi a udrzovani energetické politiky

f) jmenovani PVEnMS, EnM a OTE

g) urceni spravt energetickych aspekt

h) poskytovani zdrdj pro zavedeni, udrZzovani a zlepSovani EnMS

i) vymezeni hranic systému EnMS

j) ke komunikaci s lidmi uvnitMU Koptivnice a uvnif organizaci nssta Kogivnice,
vytvéareni energetickych ci] stanoveni jejich cilovych hodnot, stanoveni EnPI,
zvazovani EnPI #pplanovani atd.

(2) ENMS je ptibézné monitorovan a vyhodnocovan tak, aby byldkazre owtitelné, ze
systém je dinny a efektivni a zahrnuje trend neustalého zle@sd Na vyhodnocovani
se aktivek Ucastni vedeni ®sta. Souasti vyhodnocovani je stanoveni iedinych
zdroji, které umot#uji cinny a efektivni provoz celého systému.

(3) Cile stanovené v energetickychc¢alch planech jsou rozpracovavany aZz na utove
jednotlivych energetickych aspékad jsou piibézné vyhodnocovany.

(4) Zastupitelstvem wgsta Kogrivnice byl ucen garant za oblast energetiky, tedy také pro
vedeni EnMS. Jedna se o uwaigho ¢lena rady mista. PVENMS ma dostaieé
kompetence pro pémi ukoki vyplyvajicich z mezinarodni normy ISO 50001, zejané
a) odpovida za zavedeni, fungovani a rozvoj EnMS ha jeeustalé zlepSovani jako
celku v souladu s ISO 50001

b) odpovida za soulad EnMS se strategickymi a rozyoppwokumenty nista

c) zaji¥uje komunikaci mezi OTE a organysta

d) v piipact reSeni spornych otazek v oblasti EnMi®gklada orgaim mesta navrhy
na jejichreSeni

e) navrhuje a pedklada ra8l mésta ke schvaleni rozkkni odpo¥dnosti v EnNMS

f) sckluje odpowednosti za fungovani jednotlivycitasti EnMS spolupracujicim
osobam, pokud timto nep&iv EnM

g) predklada orgaim mesta navrhy na zafgvani zdroj pro fungovani EnMS

h) identifikuje osoby, které budou pracovat na podpandcinnosti EnMS

i) podava zpravy o EnPI sledovanych energetickychkaspedeni nista Kogrivnice,
piipadré orgarim mesta

j) podava zpravy o vykonnosti EnMS veder#ista Kogrivnice

K) zaji¥'uje, aby planovaniinnosti EnMS podporovalo energetickou politikesta

[) stanovuje kritéria a metody gebné pro zajighi toho, Ze provozizeni EnMS je
efektivni
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(6)

(7)

1)

@)

Pro zavedeni @&izeni EnMS je ustanoven OTE, ktery je pi@n (jmenovan) radou
meésta (podrobé viz ¢ast Sesta)

Pravidla pro praci OTE stanovuje statut pracoviyiau, schvaleny radou ¢sta
Odborny tym pro energetiku (OTE)

Do OTE jsou zahrnuty veSkerdildzité a zainteresované osoby, ktéiéi systém,
prijimaji rozhodnuti, resp. majiimy vliv natizeni jednotlivych energetickych aspiekt

Slozeni OTE, pravomoci OTE, odpminosti jednotlivych pracovnik OTE jsou
popsany Lasti Sest tohoto dokumentu.

Spravci energetickych aspékt
Spravci energetickych aspéknejsou pimymi ¢leny energetického tymu, zidodu Ze
by OTE byl @iliS velky a malo operativni, ale jsou v tomto tymastoupeni vedoucim

metodického odboru, resp. statutarnim organem rge, do jejiZz gesce spadaji, tim
je zajisStna i jejich vazba nainnost OTE.

Spravce energetického aspektu Uzce spolupracujeMs He odpowdny za odeet
metica energii definovanych pro &teny energeticky aspekt a poskytovani vstupnich
Gdaji do MEIS. Je odpavny za fyzicky provoz ssfenych energetickych aspékt

z hlediska hospodeni s energii a vodou, za nagvani legislativnich pozadatrk

zakori a vyhlaSek v oblasti energetiky (dle platného Biegienergetické legislativy).

Spravci energetickych aspékjsou zpravidlareditelé a vedouci organizaci¢sta, ¢i
odboti a odaleni MU Kopivnice, kté&i provozuji (spravuji) energetické aspekty
v majetku nEsta, ¢i méstskych organizaci, podnik Povinnosti a odpadnosti spravi
energetickych aspektjsou definovany ¥asti 5 &chto pravidel, zejména . 6.
Povinnostridit se fidici dokumentaci systému energetického managemeyahazi

Z obecné povinnosti stanovené v dokumentu Zasaidyyziizovatele a fispivkovych
organizacich.

Konkrétni spravci energetickych aspekjsou vzdy jmenovi uvedeni na kagt
piislusného energetického aspektu a je veden jepzhasn jako Floha ¢. 1 €chto
pravidel.

Clanek 3
Energeticka politika dle kap. 4.3 ISO 50001

Energetickd politika organizace je jednim ze zakield strategickych dokument
organizace. Je stanovena tak, aby odpovidal&mamorganizace. Obsahuje zejména
zavazek ke snizovani speby energii, snizovani finanich naklad na pdizeni energii,
zneistovani zivotniho progédi a negativniho vlivu na klimatické podminky. Zaek
musi byt v souladu s legislativnimi a dalSimi padq, ke kterym se organizace
zavazuje ve vztahu k uziti a speltt energie a energetick€innosti.

Politika je osnovou pro stanoveni energetickycli ailpodporuje nadkup energeticky
aspornych produkt a sluzeb a navrhy na snizovani energetické c¢nasii. Je
dokumentovana a komunikovana na vSech urovnigtarKogrivnice a dostupngetim
stranam. V pravidelnych intervalech jéepkoumavana v ramcifgzkoumani vedenim
meésta Kogfivnice, aby byla zajigha jeji stala vhodnost &méirenost.




1)

(@)

3)

(4)

Clanek 4
Energetické planovani dle kap. 4.4 1ISO 50001
Pravni a jiné pozadavky

MU Koptivnice identifikoval pravni a jiné pozadavky, sossjici s nosnymi i
podpirnymi procesy. Ve spolupraci s adehim soukromopravnim provadi EnM
periodicky identifikaci pravnich a jinych ustanovewztahujicich se k jednotlivym
¢innostem organizace v oblasti energetiky a enaxgatio managementu a hodnoceni
aktualnosti sestaveného Registru energetické &gl V ramci monitoringu procés
organizace pravideth vyhodnocuje shodu giglusnymi zakony, vyhlaSkami a
narizenimi, které se vztahuji dmnostem a procésn energetického managementu.
V piipac zmen v legislati¥ a souvisejicich pozadavcich je bezodkiaspdan novy
Registr energetické legislativy a identifikovangddy zn¢n jsou neprodlehprevedeny
do praxe.

Soutasti Registru energetické legislativyibe byt i seznam dosud vypracované, platné
energetické dokumentace — energetickych augditikazi energetické natmosti budov,
protokoli o kontrole koth, protokoli o kontrole klimatiz&nich za&izeni, projektové
dokumentace apod.

Prezkoumani spotby energie

MU Koptivnice méa zpracovan postup kegkoumavani sptgby energie -
identifikovalo vSechny zdroje a spebike energie v majetku &sta, n&ii jejich
spotebu, hodnoti &innost uziti energie, identifikovalo oblasti vyznaénspateby apod.
a tyto faktory meziréné porovnava a hodnoti.

V pravidelnych intervalech 1 x za kazdy uplynulflerad@ni mésic (nebo v odezvna
zasadni zrmy zdizeni, vybaveni, systéhmebo proceag je provadna analyza uziti a
spoteby energie a jsou identifikovanarizaeni, vybaveni, systémy, procesy a pracovnici
vykonavajici¢innosti pro organizaci nebo jejim jménem,kteyznamnym zpisobem
ovliviuji uziti a spaiebu energie. S@asre je utovana sotasna energeticka n&rmst

a odhadovano budouci uziti a gieta energie.lzkum spatby energii provadi EnM
na zaklad dat a uddj pravidelr® poskytovanych spravci energetickych aspekt

Vychozi stav spdeby energie a ukazatele energeticke &r@wsti (EnP1)

M¢ésto Kogivnice zmapovalo své objekty a technickdizeni se spéebouci vyrobou
energie jako vychozi staviipzavad&ni EnMS, vyhodnotil vyznamné energeticke
aspekty- resp. mista s vyznamnou ggmbu energie a &ito EnPl tak, aby rély dobrou
vypovidajici schopnost a bylo mozné je mezikoporovnavat.

Energetické cile, cilové hodnoty acakplany EnMS

Energetické cile jsou v souladu s energetickoutigoli mésta Kogfivnice, respektuji
pravni a jiné pozadavky, finami a technologické moznosti, nazory zainteresovManyc
stran a je u nich kladerichz na ndtitelnost.

M¢ésto Kogrivnice po uvodnim fezkoumani a zmapovani a vyhodnoceni EnPl promitlo
ty vyznamné do svych energetickychucihavrhl pro & cilové hodnoty a dale jgdi
prostednictvim aknich plar tak, aby v maximalni mozné feidochazelo ke snizovani
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energetické nartmosti organizace, snizovani finarich naklad na energie, snizovani
emisi CO2.

Akeni plany specifikuji odpasdnost za dosazeni &ila cilovych hodnot, definuji
prostedky acasovy ramec pro jejich dosazeni.

Clanek 5
Zavadéni a provoz dle kap. 4.5 ISO 50001
(1) Kompetence, vycvik asdomi zavaznosti

VSichni zamstnanci, kté provadji prace majici vliv na vyznamna uziti energie, mus
byt kompetentni na zaklaghrislusného vzélani, vycviku, dovednosti a zkuSenosti.

Na MU Kopivnice je vytvden jednotny systém zabezpei vSech personélnich
¢innosti, potebné kvalifikace a vadvani dedniki a zandstnané v souladu s
piislusSnymi zakony a odpovidajici z&jm mésta Korivnice.

V oblasti EnMS, MU Kopivnice formou specializovanych $koleni a&agti na
odbornych semirté&ch trvale zvySuje odbornou agobilost zejména pro zaistnance,
ktefi zaji¥uji prace nebaidi proces s vyznamnou spehou energie.

Procesem vSeobecného a odbornéhalézdni a vycviku v oblasti EnMS je zapg,
Ze jakakoliv osoba pracujici jménentsta Kogfivnice a ovladanych organizaci si je
védoma:

a) vyznamu shody s energetickou politikou, postuppzapavky EnMS

b) svych roli, odpo¥dnosti a pravomoci v ramci @mi poZzadavik EnMS

C) piinosi snizené EnPI

d) existujiciho nebo potencialniho dopadinnosti na uziti a spi@bu energie a
potencialnich dopadnedodrzeni specifikovanych postup

(2) Komunikace

Vedeni ngsta Kogfivnice rozhodlo, Ze bude o své energetické politcceo sveé
energetické natmosti komunikovat viejre.

Uvniti MU Koptivnice je cilem interni komunikace trvale udrzopatédomi o EnMS a
piispst tak ke snaze zarstnané MU Kopiivnice systém EnMS nadale zlepSovat a
snizovat tak energetickou né&rmst. Analogicky se princip komunikace uplatni i u
organizaci mista.

V ramci proces prezkoumani vedenim dsta Kogfivnice a energetického planovani je
umozreno vSem osobam pracujicim praésto Kogivnici a jim Zizované afizené
organizace fedkladat komenté a navrhy na zlepSovani EnMS.

(3) Dokumentace

Proto, aby bylo mozné udrzovat fungujici EnMS, gzlwytné, aby byl vyti@n soubor
dokumentace, ktery je neustale udrzovan a aktualizoStrukturu dokumentace EnMS
tvori nasledujici urovhdokumentace:

a) Strategické dokumenty EnMS, vydané usnesenim radyam
-9-




(4)

()

b) Pravidla systému energetického managemengstanKogrivnice, vykonavajiciho
v souladu s ISO 50001fipadre dalSich vydanych pravidel,

c) DotéenaRidici dokumentace MU Kdjvnice

d) Zaznamy EnMS - dokumenty poZzadované jednotlivynmoviegmi fidici
dokumentace

Veskera systémova dokumentace je dostupna vseisiugmym zaréstnaném
prostednictvim intranetu MU Kajivnice a jeji seznam je uveden §ilBze¢. 2. €chto
pravidel

Kazdy dokument je vydan vzdy v jednom podepsanéigingiu v listinné podob
Dokumenty jsou vedeny v centralni evidenci kmith gedpisi a je zabezpena jejich
aktualnost. Déle jsou tyto dokumenty v aktualni zvedostupné progednictvim
intranetu. Organizace ma zavedeny systém, ktergzrmhuje prokazatelné seznameni
vedoucich odbdra vSech fislusnych zargstnand s now vydanym vnitnimi predpisy.

Pti dodrzeni &chto pravidel, je zabezpeno, Ze uzivatel pracuje vzdy pouze s aktualni
verzi dokumentu.

Rizeni dokumerit

Veskera interni a externi dokumentacer@ma k fungovani proce€EnMS jetizena.
Organiz&nim fadem a skrnici ,Soustava vnihich gedpidi” je definovan zpsob
identifikace a zn&ni dokumeri. Zvoleny zmisob jedinéné identifikace umaije
piitazeni dokumentu v ramci systému managementu hospudaenergii.

Dokumentace systému managementu hosgeodas energii jeclenéna na interni
dokumenty (strategické dokumenty, &nice, gikazy, pokyny, pravidla, zaznamy a
dalsi interni akty) vytviené vramci MU Kofivnice. Zaznamy jsou vedeny na
formul&ich nebo v nespecifikované foém Externi dokumenty (pravniig@dpisy,
metodiky, manudly atd.) jsou vytkené vié¢ MU Kopiivnice.

Ostatnitizena dokumentace obsahuje ihasneseni organmesta, dokumentaci vedeni
meésta Kogfivnice, dokumentaci inforntmiho systému a ostatni provozni interni a
externi dokumentaci (pravni normy atd.)

Systémem jediného uloZzeného vytisku s originalnpanlpisy a zviejrnénim kazdého
dokumentu R na intranetu je zaji&ha jeho obecna dostupnost a vyhradni pouzivani
aktualni verze dokumentu.

Nastrojem pro sledovani g¢hu a vysledku pkni ukoli EnMS je vedeni zaznam
Z &chtocinnosti. Zadznamy jsou vedeny pisemmebo elektronicky.

Zaznamy v elektronické podéb jsou ukladany a zalohovany prigstnictvim
specifickych aplikaci, nebo jsou ukladany naeme datové misto €&ivy disk), kde je
zajisStna jejich zgtna dohledatelnost a ochrana dat (zalohovani). atayrv papirové
podol# vznikaji na zakla#gl definovanych formuld@ a jsou sotasti spisu nebo jsou
zakladany do iislusnych Sanan

Rizeni udrzby, oprav, modernizaci, rekonstrukci getictkych aspekt z hlediska
procesu snizovani EnPl majetkésta

Toto ustanoveni se tyka budov a technickydtizeai, ktera jsouiiedmétem EnMS dle
ISO 50001 a jsou ve vlastnictviésta Kogrivnice, gipadré ve spra¥ ¢i hospod&eni
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(6)

(7)

1)

organizaci a spodeosti Zizenych mistem. Udrzbu zabezpei provozovatelé. Opravy,
rekonstrukce, modernizace zabeage OMM, @ipadre ORM. Postup je identifikovan
na kar¢ procesu, ktera je séasti mapy procés

VSechny ¢innosti udrzby, oprav a rekonstrukci majetkwsta a organizaci &sta
ovliviujicich spotebu energie jsou provédy fizenym zgisobem scilem co
nejefektivrEjSiho uziti energii, tzn., Ze je zajifb, aby:

a) vesSkeré informace o charakteristice pracggotebovavajicich energii byly dostupneé

b) na gislusnych mistech byly k dispozici platné pracoumstrukce a definovana
provozni kritéria

c) byla pouzita vhodna, kvalitni {inna), ekologicka a bezpea z&izeni

d) bylo disledre provad&no monitorovani a sledovani speity energie

e) byla zajiStna komunikace provoznititzeni pracovnik pracujicich pro organizaci

M¢ésto Kogivnice ma EnMS v provozuifimo konkretizovan a definovan Pravidly
v ¢asti 5, nazvané ,ldentifikace, hodnocertizeni energetickych aspékt

Navrh

V oblasti EnMS se jedna pouze o navrh orgamidn opateni, navrh zfisobu
modernizace budov a technickychtizani, Uprav technologickych rezinapod., které
vedou ke snizovani EnPl.

Nakupovani energetickych sluzeb, prodiiktybaveni a energie

M¢ésto Kogrivnice povazuje nakup energetickych sluzeb, praukybaveni a energie
za jeden ze strategickych pivkakupu a je saihsti Energetické politiky gsta.

Primarnim kritériem hodnoceni nakupovanych polojekena a platebni podminky.
V piipact vhodnosti jsou dale definovana dikdva kritéria v oblasti odborné
zpusobilosti a referenci. S ohledem natrejaospravni charakter organizace je vzdy
nutné respektovat platné podminky a pravidla o zauaveejnych zakazek.

Clanek 7
Kontrola dle kap. 4.6 ISO 50001
Monitorovani, niéeni a analyza

M¢sto Kogrivnice ma naplanovany a uptatvany procesy identifikace, dfeni, odéta a
vyhodnoceni r&itelnych hodnot svych energetickych aspekt

Vysledky nEfeni jsou pravidekh zaznamenavany do inforgrdho systemu MEIS a
pravidelrt vyhodnocovany. Za provéadi ode&td meiidel a pabézné poskytovani
hodnot a informaci do MEIS jsou od@awi spravci energetickych aspiekt

V ramci analyzy energetickych aspikje pravidelg piezkoumavan a analyzovan
energeticky profil msta. Mefici zaizeni jsou evidovana na kartach jednotlivych
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energetickych aspekta pravidel& kontrolovana. Za analyzy vysletlkméreni je
zodpowdny EnM.

V oblasti EnMS stanovilo #sto Kogivnice poteby v oblasti nireni spoteb energii a
vyuziva @ této cinnosti stanovena (faktutmi) meétice, ktera jsou v majetku
dodavatelskych energetickych a vodarenskych gpoti. Dale pro poeby pibézného
monitoringu vyuZiva organizace podruzné elektégm plynonery, vodongry, které
jsou z#azeny mezi rridla nestanovena (pracovni) nepodléhajici kalibracjsou
zpravidla ve vlastnictvi gsta Kopivnice. V ukenych intervalech provadi spravce
energetického aspektu kontrolu fenksti podruznych gfic¢t souvisejicich s gfenim
switenych energetickych aspéky ptipact jejich opotebeni nebo posSkozeni jsou tato
vyfazena a zakoupena nova — odpovida vlastgikce O kontrolach je vzdy provéal
zadznam. Mimo tento interval jsouéiidla ménéna pouze zivodu poskozeni, zéeni,
piipadré ztraty. Zaroveé je o tom proveden zaznam do karty environmentélnih
aspektu.

Hodnoceni shody s pravnimi a jinymi poZzadavky

Pravidelrg (minimalreé 1x rain¢) hodnoti organizace souléideni proces s legislativou
a ostatnimi vymezujicimi pozadavky zainteresovangtian, mapuje aktualizace
legislativnich poZadavka jejich dopad na energetické procesy.

O hodnoceni shody jsou vedeny zaznamy v rarfezkpumani systému vedeninésta
Koptivnice a vlastni zrny se projevuji v Registru pravnich a jinych pozéaa

Interni audit EnMS (1A)

Je provadn vlastnimi zamsstnanci nebo exteén PodrobgjSi postup je blize
specifikovan wastictvrté €chto pravidel.

Neshody, napravy, napravna a preventivni i@pét

Mésto Kopgivnice ma zpracovan dokumentovany postup zmistoho, Ze vytvieny
produkt nebo proces organizace, ktery neni ve &lsqubzadavky, je identifikovan a
fizen. Identifikace dizeni neshodného produktu nebo procesu naigazejména jeho
vstupu do dalSich proaesrganizace.

O povaze, zfisobutizeni areSeni a provedenych naslednych tgydth vede organizace
zaznamy.

Neshoda je specifikovana odliSnosti od zadanychrpeiti nebo od prvk EnMS.

Informaci o neshotimizeme ziskat:

a) jako vysledek monitorovani a &feni energetickych aspékiv mésicnim, rainim
intervalu

b) podrétem, podanim, stiznosti uzivateleprovozovatele energetického aspektu nebo
Ucastnikarizeni

c) zpravou o kontrolnéinnosti nadizeného organu, vysledky odvolacitheni

d) upozorgnim zangstnance

e) vysledkem externiho nebo interniho auditu

f) na zaklad vyhodnoceni rizik

g) na zaklad pirezkoumani vedenim ¢ata

-12 -




Kazda zjis¢na neshoda musi byt popsana a odstannapravnym opgnim.
Potencialni neshody jsoteSeny formou preventivniho opani, nanity na zlepSeni
zlepSovacim op#&tnim.

(5) Rizeni zaznaiin

Nastrojem pro sledovanijiéhu a vysledku pkni Ukoli managementu hospdeai s
energii je vedeni zaznd@mz tchto c¢innosti. Zaznamy jsou vedeny piseémnebo
elektronicky.

Zaznamy v elektronické podéb jsou ukladany a zalohovany prigstnictvim
specifickych aplikaci, nebo jsou ukladany nademe datové misto €&ivy disk), kde je
zajisStna jejich zgtna dohledatelnost a ochrana dat (zalohovani). atayrv papirové
podol# vznikaji na zakla#gl definovanych formuld@ a jsou sotasti spisu nebo jsou
zakladany do fislusnych Sanan Vzory zaznam vyplyvajici z¢innosti a proces
definovanych v dokumentech EnMS jsou uvedenyilope €chto pravidel na CD.

Clanek 8
Prezkoumani systému managementu dle kap. 4.7 ISO 500@edenim nésta Koprivnice

(1) Vedeni ngsta Kogrivnice stanovilo zfisob a postup pro prékeni funknosti, &innosti
a efektivnhosti EnMS, které zajisti jeho vhodné é&nmé provozovani. Z tohoto
piezkoumani jsou vyt¥@ny a udrzovany zaznamyeRkum vedenim #sta Kogivnice
bude 1 x rong, vzdy za obdobi jednoho kaled@&o roku., po skateni
monitorovaciho obdobi.

(2) Vstupnimi podklady pro praveni funknosti EnMS jsou informace ziskané na
zaklad:

a) opateni plynoucich zigdchozich fezkoumani systému managementu

b) pitezkoumani energetické politiky

c) pirezkoumani energetické nénmsti a souvisejicich EnPI

d) vysledli hodnoceni souladu s legislativnimi a jinymi poZdgaa €mi, ke kterym se
organizace zavazala

e) rozsahu a stavu pini energetickych aila cilovych hodnot

f) vysledki auditit EnMS

g) preventivnich opaeni a opdaeni k napray

h) zpétné vazby od zainteresovanych osob

i) predpokladana natoost na dalSi obdobi

j) zmen a vrgjSich podminek, které by mohly ovlivnit EnMS

k) doporueni pro zlepSovani

(3) Vystup z gezkoumani EnMS zahrnuje rozhodnuti a tgrattykajici se:

a) zmeny energetické nasmosti a zngny jejich EnPI

b) zm¢én energetické politiky

c) zmen cili a cilovych hodnot

d) opateni ke zlepSeni EnMS a jeho efektivnosti jako celiealinotlivych proces
e) opateni k potebam zdraj
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CAST CTVRTA

Interni audity (IA) systému managementu hospodéeni s energii

Clanek 1

IA slouzi k owifovani shodycinnosti, proces a produki EnMS s pedepsanymi
pozadavky ISO 50001, energetické legislativy, zasgovanych stran a vlastidici
dokumentace. Dale pravidla dokumentuji procesyespgogizenim opdatni k naprad,
prevenci nebo zlepSovani proédsnMS.

Mimo pravidelnych 1A je mozné provéddmimoradné 1A

IA EnMS se provadi na zaklagowteni k provedeni IA. Vysledky IA slouZzi jako jeden
ze zdroji prezkoumani &nnosti a efektivnosti systému EnMS. O proudgth A
EnMS jsou vytvéeny a udrzovany zaznamy.

IA EnMS neni internim auditem dle zakona o figrankontrole a souvisejici legislativy
a je mozné jej zajistit vlastnimi proskolenymi zetmanci nebo exteénna zaklad
smluvniho vztahu, nebo kombinaci obouisphi,

M¢ésto Kogivnice v pravidelnych intervalech planuje a provB8liEnMS pro zjiSéni
efektivniho uplaiovani a udrzovani systému, zist souladu s planovanymi opamimi
EnMS, zjiStni souladu se stanovenymi energetickymi cili awioi hodnotami a
s legislativou v této oblasti.

IA EnMS se provadi na zaklaghowteni k provedeni IA. Vysledky IA slouZzi jako jeden
ze zdroji prezkoumani &innosti a efektivnosti EnNMS vedeniméata Kogrivnice. O
provadgnych IA EnMS jsou vytvéeny a udrzovany zaznamy. IA EnMS provadi auditni
tym powieny PVENMS. Tym vede a odpovida z@vedouci auditniho tymu.

Pravidelné IA EnMS se provadi podle zpracovanéietého programu IA zpravidla
1 x za 3 roky pro kazdy energeticky aspekiazany do systéemu EnMS. Program §e p
tom naplanovan tak, aby byl kazdy energeticky aspelvidelrg prowiovan. V gipac
zZjisténi zavaznych a dokladovanych nedostatkpiislusné oblastiizeni mize rada
meésta usnesenim fidit mimaradny IA EnMS

DalSim zdrojem iniciace IA EnMS ime byt Vyr@&ni zprava projednavana v ramci
Prezkoumani EnMS vedenimésta Kogfivnice.

Clanek 2
Program auditi

Za zpracovani navrhu programu auddibdpovida PVENMS. Navrh iedklada

k piipominkovani OTE a nasledrjej schvaluje. Program IA musi byt schvalen do
konce prvnihoctvrtleti prvniho kalend@iho roku programovaného obdobi. Original
programu je uloZzen mezi zaznamy EnMS.

Program audit obsahuje:
a) cil, naph a rozsah IA (oblasti systému nebo pracéseré budou praifovany)
b) informace o obsazeni a Ukolech jednotlivgtdmia tymu
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c) datum a misto, kdy a kde ma byt IA proveden

d) identifikaci utvafi a osob, které budou pr&ovany

e) rozdlovnik protokolu, resp. auditni zpravy a termin, kdierého ma byt protokol
vydan

Do navrhu programu IA jsou zahrnuty IA:

a) vyplyvajici z ndpravnych opiani jiz realizovanych IA

b) vyplyvajici z novych podti, zmén vrgjSich podminek, zgn technickych
podminek nebo podti predloZzenych pracovniky organizace a podobnych ¢éadn

c) vyplyvajici z pozadavkISO 50001 a energetické legislativy

Zmeény programu 1A

Ze zavaznychivodi miaze byt termin IA odloZen, resp. jinak paamin program IA. O
zmenu zada vedouci auditovaneého Utvaru vedouciho rhdit tymu s navrhem
nahradnihdeSeni. Zadost o zZinu programu IA schvaluje PVENMS.

Neplanovany IA

V zavaznych fipadech (zvySeny vyskyt internich/externich neshpgigné neefektivity
systému apod.) tize ¢len OTE,¢len tymu IA nebo vedeni &sta Kogfivnice podat
navrh na provedeni neplanovaného auditu. Za sahivgdeovedeni neplanovaného
auditu odpovida PVEnMS.

Clanek 3
Povinnosti, pravomoci a odpo¥dnosti tymu pro IA
Tym internich auditar pro EnMS

Vybér tymu IA je provadn tak, aby byl zaji$h objektivni a nestranny {och IA
s dirazem na odpovidajici kvalifikaci a zkuSenost anrdit

Za praci a gipravu tymu IA odpovida PVEnMS.
Tym 1A je obvykle ti¢lenny (vedouci auditniho tymu +c&noveé).
Vedouci IA tymu EnMS

Odpovida za fibéh audit.. Ridi a vede tym IA. Vede jednani s auditovanymi. i
se podili na praktické realizaci IA. Musi mit magrgké znalosti a zkuSenosti pedeni
aftizeni lidi, které mu umoznicinné a efektivni provedeni IA. Ma stejné povinnasti
pravomoci jako ostatrélenove tymu IA.

V odavodrenych gipadech (naip zkuSenosti a kvalifikace) ie byt funkci vedouciho
tymu IA EnMS povien i externi pracovnik, napenergeticky manazer jinéhocsta
nebo externi pracovnik odborné spolesti.

Interni auditor EnNMS
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Interni auditor musi ovladat zasady atidpostupy a techniky, které jsou vhodné pro
raizné audity a které zajisti, Zze IA budou prodmad disledr a systematicky. Musi
ovladat souvisejici metody a techniky vztahujick €nMS.

Auditor je povinen:

a)  provadt IA nezaujat jako nezavisla osoba

b) 1A provést v planovaném terminu

c) z provedeného IA zpracovat protokol

d pi IA vychazet z pozadavk normativnich standafida souvisejicichridicich
dokument organizace, skuteosti, sledovanych dila paramefr proces

e) odmitnout vykonat IA, pokud by auditem pésaval svou vlastni préaci.

Auditor ma pravo:

a) obdrzet od vedouciho pr&ovaného uUtvaru vyzadané dokumenty, souvisejici s
predmétem IA, ustanoveni jinych pravnichigalpisi timto neni dateno

b)  na gitomnost vyZadanych zasstnané prowirovaného utvaruiplA, kdy o tomto
pozadavku rozhodneipy nadizeny vyzadanych zaratnand

c) vstupu do vSech prostor pigevaneho Utvaru, kde probih&a pétevanacinnost,
pokud neni ohroZzeno jeho zdravi nebo beémpst, nebo to neni v rozporu se
zvlastnim rezimem uZzivani tohoto prostoru

d) auditor se vramci schvaleného planu IA neboladdného neplanovaného IA
stava partnerem vedouciho pracovnika pirovaného utvaru

Clanek 4
Proces realizace internich audii (I1A)
Prehledr je proces znazoén vyvojovym diagramem- viz tohac. 3 €chto pravidel
Plan konkrétniho IA
V souladu s programem IA zpracovava vedouci tymupt@d zahajenim auditnich
cinnosti gesny plan kazdeého 1A, ktery specifikuje:

a) terminy jednotlivych ddich IA Gtvar
b) jednotlivé pro¥rované Utvary a osoby
c) tymy IA pro jednotlivé diti IA

d) rozsah jednotlivych diich 1A

e) dokumentaci nutnou k provedeni 1A

Plan je zpracovan tak, aby pokrylohés naplanovanéinnosti IA. Plan IAschvaluje
PVENMS.

Seznameni vedoucich Gtues planem IA, projednani terminu a obsahu IA

Vedouci tymu IA odpovida za seznameni vedoucichgtigych Utvafi se schvalenym
planem IA Vlastni stanoveniigsného terminu a pré&ovanych oblasti jednotlivych
Gtvarn je vzajemnou dohodou mezi vedoucim tymu IA a vet@ilowauditovaného Utvaru.

Prostudovani podkladk 1A
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Tym IA se s dostateym predstihem, vzhledem krozsahu a terminu IA, seznami
s dokumentaci Kinnostem pro¥ifovaného utvaru. Vedouci pr&fevaného utvaru je
povinen poskytnout tymu IA veSkerou dostupnou d@gimwiou dokumentaci tykajici se
provérované oblasti.

Provedeni IA

Tym IA provede ve stanoveném terminu vlastni IAd®Meci pro¥rovaného utvaru se
osobrt prabéhu IA (Castni. Tym IA projedna vSechnygaem pipravené zakladni
dotazy k pro¥iovanécasti systemu, procesu nebo produktu a jeho vedmmiamena
zjisténé skuténosti.

Tym IA se zandtuje na zjiséni funkénosti v dokumentech popsanych postapvazeb,
parametit produktu. Dale fipadré prowiuje postupy a dokumenty, na které je
odkazovano nebo shodu se stanovenymi prvky a pramsvisejicich standaikd Bez
zdokladovani funénosti €chto postuff a vazeb nelze konstatovat funkst
provérovanécasti systému.

Je-li @i IA zjiSténa neshoda, tym IA pomoci dalSich cilenych dotgisti charakter a
piiciny neshody tak, aby nasledna napravna ifepatpodstatu a iffiny neshody
odstranila.

Béhem IA wnuje tym IA pozornost nejen identifikaci neshod ahndiuje se zejména
na moznost prevence a zlepSovani.
Znaeni naled z 1A
Pro zajiS¢ni navaznosti napravnych, preventivnich a zlepSotaapateni na konkrétni
nalezy z IA jsou tyto jednoziiee ¢islovany podle kbe:
IAYY/rr/xXxx yy ... pdadovécislo IA v daném roce

rr ... posledni dvdjsli roku, v #mz byl IA proveden

xxx. paadovécislo nalezu (po jedokach vzestupy)

Neshody jsou zri@ny N, slaba mista W, silna mista S a ostatni pdlekomenta
Projednani vysledka vypracovani protokolu interniho auditu

Z kazdého ddiho IA je zpracovan protokol IA, kde jsou uvedenigténé skuténosti,
piipadré specifikovany zji&tné neshody. Formulace zapisu je dohodou obou stran.
Podpisem protokolu kan v daném utvaru vlastni proces IA. \figmd nesouhlasu
vedouciho progftovaného Utvaru se z&y IA a nepotvrzeni protokolu svym podpisem,
feSi vedouci tymu IA v ramci svych pravomoci opak@varojednani protokolu. Pokud
ani natéto urovni nedojde ke skostanovisekjieSi projednani s kotweou platnosti
PVENMS.

Samotné vyhodnoceni dith IA a komplexni hodnoceni celého audittetwe analyzy
piicin event. neshod a identifikace fty napravnych, preventivnich a zlepSovacich
opateni obsahuje z&vecna zprava IA.

Vyhodnoceni a kvantifikace vyslealkA

Za vyhodnoceni vysledklA odpovida auditor, ktery vyj&dvysledky pro¥rovani té
které oblasti v procentech (100 % = maximalniéplihnalezené W -10%, nalezena N-
20%).
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Kriteria p Fijatelnosti auditu:

Percentualni Slovni hodnoceni Nasledné pro¥ieni (€innosti
shoda vysledku auditu opatreni
100% - 90% Vyhovujici kontrola splgni a ®&innosti opateni
PVENMS
90% - 80% Podmin&né nasledny audit problémovych proées
vyhovujici
80% - 0% Nevyhovujici nasledny systémovy audit

Napravna, preventivni a zlepSovaci épat

Vyporadani protokolu z IA formou napravného, preventieninebo zlepSovaciho
opateni a nasledného &eni jeho dinnosti je zaji&no dle¢l. 7 &€chto pravidel.

Vyhodnoceni nakladna 1A

IA je tieba realizovat v pracovni déabvzniklé naklady se diuji jako sodast naklad
na R. Naklady na IA se Wisluji formou rezijnich hodin auditbra pracovnik
provérovanych utval. Vyhodnoceni nakladna IA zpracovava vedouci tymu IA nebo
EnM v pripack, Ze je audit proveden dodavatelsky.

Zprava IA

Ze zaznam (resp. jednotlivych protokal IA) je zpracovana komplexni hodnotici
zprava. Jsou zde sumarizovana drobna napravnaienpat jejich efektivita,
analyzovany ficiny systémovych neshod, popsana napravna a preméerdpateni,
prabéh jejich provadni, rozebrany naklady na IA dipos IA atd.

Zprava lA je jednim z podkladpro pravidelné fezkoumani EnMS vedenimésta
Koprtivnice.
Clanek 5
Identifikace neshody/podrétu a Fizeni opateni

Prehledrt je proces znazoén vyvojovym diagramem- viziltohac. 4

Identifikace a evidence neshody/pétin

Identifikovat neshodu v systému nebo pé&dmiaze a ma povinnost kterykoli
zamgstnanec organizace. Identifikace se provadi nadt@nRizeni neshody/podiu a
opateni.dotcast ,ldentifikace” a tento zaznam jéeplan EnM, ktery provadi evidenci
zaznani a priradi zaznamdislo ve forméatu :

XO YYY/RR ... kdeX rozliSuje drukrizeni

(N ... neshoda— napravné opé&tni, P ... potencialni neshoda preventivni opdeni,
Z ... podrét — zlepSovaci op#eni)

YYY - vzestupné gadi od 001 po jeddkach vzestuphnezavisle na druhu
fizeni

RR — posledni dvdjisli roku
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Rizeni neshody

Neshodné procesydsti proces) musi byt identifikovany a ozfany tak, aby bylo
zabrarno jejich by i nechénému pouziti.

Stanoveni moznychifgin a disledka

EnM posoudi zavaznostiipiny a mozné tsledky neshody/podtu (pokud je teba ve
spolupraci s dalSimi vedoucimi pracovniky orgarezac

OkamzitéfeSeni na migt

Pokud neni neshoda/padnkritického charakteru (tj. nemafimy vliv na funkci a
vystupy procesu, pouze shiZzuje jeho vykonnost)iiginy jsou lehce odhalitelné a
odstranitelné, rozhodne EnM o okamziténite&eni na mistpracovniky procesu, jehoz
se neshoda/podntyka. Ri tomto druhureSeni musi byt odstrama (vypdadana) nejen
neshoda samotna, resp. reflektovan godale zejménafkiny, které k gmu vedly.
EnM nasledn prowii, zda bylofeSeni dinné, vhodné a efektivni a stanowibpizné
naklady.

Pokud je pezkoumani v pidku, EnM uzake fizeni a zaznam zaeviduje. V ¢pam
piipadt je nutné znovu i@zkoumat neshodu/po&ina jeji @iciny a reSeni provest
alternativnim zpisobem.

Nasledd EnM min. 1x r@né pii piipraw Vyroéni zpravy analyzuje zaznamy
z okamzitychieSeni z hlediska opakovani podobnych neshoti¢apkteré by mohly
indikovat vazgjsi systémovou neshodu.

Rizeni opateni

Pokud se neshoda/padmprojevi jako kriticka (tj. ma ipmy vliv na funkci a vystupy
procesu) a jeji fficiny a disledky jsou zavazné, rozhodne EnM o ulozZeni iepat
(napravné, preventivni, zlepSovaci).

Pro vlastni realizaci op@ni je povfen odpowdny resitel ((R), ktery odpovida za
zpracovani podkladpro realizaci opdéni a nasledhza provedenéinnosti vedoucich

k odstragni piicin a disledkt neshody/podiu. Cinnosti, Wetrs termim pro jejich
splreni (okamzita opdeni a opdaeni pro odstraimi hlavnich pi¢in) a kriteria @¢innosti
navrhuje EnM po porads odpo¥dnym feSitelem a dalSimi vedoucimi pracovniky
organizace. Konmé schvaleni je v kompetenci EnM.

Vyhodnoceni op#eni

Po ukorieni zadanych napravnych, preventivnich, resp. aleggg3ch cinnosti EnM
ovéti a vyhodnoti realizované opahi z hlediska vhodnosti,cimnosti a naklad,
projedna vysledky s odpé&gnym feSitelem a prezentuje je na pafackedeni nista
Koprtivnice.

V piipact, Ze opateni neni vyhodnoceno jakatiane, efektivni a vhodné rozhodne
EnM o novém pezkoumani podklad neshody/podttu a zadani nového opani
s novym odpogdnymieSitelem.

Pokud se opé&tni jiz v pibéhu fizeni objektivi jevi jako nedinné nebo neefektivni,
rozhodne EnM o0 jeho okamzitém ukemi a zadani alternativniho s novym
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odpowdnym freSitelem. U zvlas zavazného op&ni je kieSeni pouzita metoda
projektu.

CAST PATA

Identifikace, hodnoceni arizeni energetickych aspeki

Clanek 1
Energetické aspekty

(1) Identifikace novych a afeni stavajicich energetickych asgekhnosti a sluzeb
meésta Kogfivnice (dale jen organizace) a hodnoceni jejichmaymnosti se provadi
jako souwast zlepSovani EnMS pravidélminimalné 1x rainé v ramci rezkoumani
vedenim nista Kogfivnice. Za identifikaci, hodnoceni a dait&eni energetickych
aspekit a vedeni registru energetickych aspgdRENA) celko¥ odpovida EnM.

(2) Periodické hodnoceni energetickych aspede vzdy provadi na vSech aspektech bez
ohledu na vysledky zipdchozich let pro zaji&ti objektivity porovnavani.
(3) Prezkoumani a dopémi aspeki a hodnoceni jejich vyznamnosti se provadi
neprodles:
a) pri zmén¢ vstup (nové nebo vyznamdnznmenéné energeticky vyznamné objekty
zajmu, procesy a/nebo projekty)
b) pii zménach legislativni povahy
c) na zaklad zjisteni auditu EnMS

(4) Za zpracovani navrhu na dopim nebo pezkoumani vyznamnosti aspgktdpovida
EnM. Ten jej pedklada k ppominkovani v ramci OTE a wipadt potreby dalSim
zainteresovanym utvam Uradu. Nasleddipo zapracovaniifgppominek pedklada
RENA ke konénému schvaleni PVENMS a né&domi rad mésta.

Navrh obsahuje:

a) aspekty k dopléni nebo pezkoumani

b) divody doplréni nebo pezkoumani (zejména energeticky profilegkladanych
aspekit)

c) pripadné dalsi navrhy na Zny a zlepSovani systéemu

(5) Pro potebyftizeni provozu je vedoucim tymu pro identifikacialhoceni RENA vzdy
EnM.

(6) Proces identifikace a hodnoceni energetickych agp&hledré znazoiiuje vyvojovy
diagram — viz Hlohac. 4 €chto pravidel

a) ldentifikaci nebo pezkoumani energetickych aspektrovadi OTE pod vykonnym
vedenim EnM.
EnM seznami pracovniky &mito pravidly a metodikou hodnoceni aspekt

b) OTE provede identifikaci moznych energetickych &sp@rganizace a to v oblasti
zejmeéna spakby energie (elektrické energie, zemniho plyndatedpHM apod.), ale
pokud je to relevantni, i v oblasti vyroby a distrte energie. Sdéasré, pokud tym
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vyhodnoti dilezitost sledovani, je mozné do hodnoceni a slada@hrnout i dalSi
podstatné technické speby (tepla voda, pitna voda, odpady apodijpgulré
fyzikalni faktory prostedi (teplota, vihkost, ostleni, vrejsi faktory apod.).

c) Veskeré identifikované aspekty jsou sestaveny dbl/RBEProstednictvim ramcove
metodiky (viz ¢l. 3) jsou z nich vyhodnoceny aspekty ,vyznamnéter& maji
vyznamny dopad na sgebu a uziti energie, a tudiz je vhodné ijlit
prostednictvim aknich plam. EnM ramcovou metodiku vzdyigd hodnocenim
zreviduje s ohledem na aktualni mnozinu aspekthodnoceni a pro zaj&ti
porovnatelnosti hodnot a vypovidaci schopnosti bodni.

d) S ohledem na implementaci systému je OTE opmdkvalifikovare rozsfit nebo
zOzit vyker zajmovych objekt, resp. pouzit pro hodnoceni pouzkteré/rektera
z Kritérii.

e) Pro vyznamné aspekty sestavi OTE pod vedenim EnMy Kepekii a stanovi
povinnosti ,majiteti“ aspekfi v oblasti monitoringu jednotlivych paramitrTyto
povinnosti se opiraji 0 proces monitorovani &ani spateby energie a dalSich
vyznamnych fyzikalnich a technickych fakippopsany dale.

f) EnM ftidi jednotlivé ¢innosti OTE a informuje o vysledcich PVENMS formou
konzultaci a internich zprav.

Clanek 2
Metodika hodnoceni energetickych aspekit

(1) Vyznamnost jednotlivych identifikovanych energefick aspekt se hodnoti pomoctit
zakladnich kritérii porovnanim stpnérnou hodnotou za cely systémjipadré
mnozinu objeki (pf. vSech budov). Timtoffstupem jsou vzdy identifikovany jako
vyznamné zejména aspekty, jejichizeni nejvice celkay ovlivni cely energeticky
profil.

V piipact poteby, je mozné na hodnoceni rd@#Sb dalSi pomocna kriteria nap
kritérium volnosti.
a) Kritérium ¢&. 1 — Mérné finanéni naklady na energii

[doporucené jednotky hodnoceni éi? u budov, K/uZivatel nebo obyvatel — ashkeni, technologické zézent,
Kélkm ... vozovy park]; finaimi naklady vetre DPH

Stupei Kritérum Hodnoceni
I. nevyznamné < 0,8 nasobek fpmeérné hodnoty 1
IIl. stiedné vyznamné | > 0,8 nasobek gmérné hodnoty 2

< 1,2 nasobek fimérné hodnoty

lll. vyznamné > 1.2 nasobek gmérné hodnoty 3
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b) Kritérium ¢&. 2 — Mérné spotireba energie, paliv, pipadné dalSich technickych
médii
[doporucené jednotky hodnoceni - kWRlmbudov, kWh/uZivatel nebo obyvateipp|m/W — ositlent,
technologicka z#&zeni, I/km ... vozovy park*]

Stupei Kritérum Hodnoceni
I. nevyznamné < 0,8 nasobek fpmeérné hodnoty 1
IIl. stiredné vyznamné | > 0,8 nasobek gmérné hodnoty 2

< 1,2 nasobek fimérné hodnoty

lll. vyznamné > 1.2 nasobek gmérné hodnoty 3

* je mozné alternativéivyuZivat pro vozovy park jednotku kWh/km pro metzsrovnani s alternativnimi palivy (elektromobily,
LPG, CNG apod.) — pak pro benzir8,9 kWh/I, motorovéa nafta 9,9 kWh/I

c) Kritérium ¢&. 3 — Mérné emise CO2

[doporucené jednotky hodnoceni — tg@* u budov, tCQuZivatel nebo obyvatel — a#keni, technologicka zézent,
tCO,/km ... vozovy park]

btupen Kritérum Hodnoceni
|. nevyznamne < 0,8 nasobek gmérné hodnoty 1
1. stiedné vyznamng > 0,8 nasobek @meérné hodnoty 2
< 1,2 nasobek gmeérné hodnoty
1. vyznamné > 1.2 nasobek @gmérné hodnoty 3
Pro grepaity mérnych emisi CO2 budou pouzivany vSeobecné emiktorfaCO2
Hnedé uhli 0,36@Z/MWh vyhrevnosti paliva
Cerné uhli 0,33®2/MWh vytrevnosti paliva
T&zky topny olej 0,27 t CO2/MWhhigvnosti paliva
Lehky topny olej 0,26 t CORNh vyhievnosti paliva
Zemni plyn 0,2002/MWh vyltevnosti paliva
Biomasa 0 t CO2/MWh ig¥mosti paliva
Elektina 1,17 t CO2MM elektiny
CZT Koptivnice aktualni hodnoteezifikované produkce CO2 zdroje (t CO2/MWh tepla)
benzin 2,34 kg CO2/I
motorova nafta 2,68 kg CO2/I

(2) Kritérium volnosti - energeticky aspekt e byt vzdy zgazen mezi vyznamné (bez
ohledu na vysledek kvalitativnino hodnoceni) nala&k rozhodnuti OTE. Toto
kritérium je uZivano zejména u aspektu kterych je vyznamny spalensky,
strategickygi technicky z4jem na jejich systematickéizeni.

(3) Vyhodnoceni vyznamnosti energetického aspektu

Vyhodnoceni vyznamnosti energetického aspektu waichfosouzeni hodnoty stau
vySe uvedenych kritérii 1,2,3.

Hodnota Stupei rizika dopadu | Nutna opatieni
sowinu
I 1-8 nevyznamné pouze dsledné dodrzovani stanovenych orgaiteh opaiteni
. |9-27 vyznamné je nutné pijmout opateni - vytvdit akéni plan, disledrgji sledovat
aspekt a aktivaridit
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(4)

1)

@)

3)

(4)
()

(6)

Energetické aspekty vyhodnocené jako vyznamné @artin kritérii je roven nebo
vySSi nez 9) jsou #azeny do vyznamnych RENA. Ten je naskedwychozim
podkladem pro zpracovani energetickychrag&h plari.

VyhlaSeni vyznamnych energetickych aspett(RENA)

PVENnMS odpovida zatpdloZzeni navrhu RENA r&dmésta ke schvaleni. Schvaleny
RENA je nasled& zveejreén.

Clanek 3

Monitorovani a méieni spofeby energie a dalSich vyznamnych fyzikalnich a
technickych faktora

Pro monitorovani a #teni spoteby energie je primaénpouzivan software MEIS
dostupny na adrese http://energetika.koprivnicézvndex.php.

Za spravu software odpovida gcméeho hlediska EnM, z technického hlediskadstetu
informatiky.

Vramci pispivkovych organizaci, organizaich sloZzek, organizaci a izzeni
ziizenych¢i zalozenym mistem Kogivnice, odpovidaji za odey a spravnost evidence
v MEIS predstavitelédchto organizaci. Vlastni o8y provadiji spravci energetickych
aspekit powieni €mito predstaviteli. Vychozi perioda odté je jeden kalendai
mesic.

Za odety stavi odkErnych mist odpovidaji spravci energetickych asjpekt

Za metodické vedenifip odeitech, vyhodnocovani argpaty, proSkoleni spravc
energetickych aspeakt jednotnou metodiku od& odpovida EnM.

Metodika odétu, pravidla a navody pro spravce energetickych aspgku uvedeny
v ¢l. ¢. 8 €chto pravidel.

Hlavnimi sledovanymi parametry jsou

a) celkova spdtba energie, vody (vzdy dle pouzivaného druhu emgrgamci daného
energetického aspektu, resp. zajmoveho objektu).

b) celkova spdtba energie roztena dle jednotlivych energonosiieta - elektrickou
energii, plyn, teplo, benzin, naftu, LPG, atd. fvztle pouzivaného druhu energie
v ramci daného energetického aspektu, resp. zajmooBjektu).

c) celkova spdeba vody rozélena dle jednotlivych druihvody na - pithou vodu,
uzitkovou vodu, srazkovou vodu atd. (vzdy dle pea#ého druhu energie v ramci
daného energetického aspektu, resp. zajmovéhotahpjek

d) V objektech bude spiba energie vzdy rozna bu’ dle méteni, nebo vypttem,
nebo kombinaci obou metod na energie uzité proapegi, chlazeni, ositleni,
ohrev vody, odvlkieni, ostatni technologii budovy (fapa‘eni, vytahy)

e) finanéni naklady na pidzeni energie, PHM, vody

f) emise CO2 vazané na sfeiiu nebo vyrobu sledované energie

g) energeticky vztazna plocha u budov

h) ujeté vzdalenosti u dopravnich prestka

i) klimatické podminky (pfmérné venkovni teploty)
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1)
(@)

3)

(4)

j) u veaejného osstleni - pa@et obyvatel ve ®ste, patet swtelnych bod ve mest,
délka os¥tleni

Clanek 4
Priprava arizeni energetickych aknich plana
Energetické akni plany jsou zpracovavany pro vyznamné energetiskekty.

V ramci energetickych &kich plar jsou stanoveny zejména:

a) ukazatele EnPI a jejich cilové hodnoty

b) technicka a organizai opateni pro dosazeni cilovych hodnot

c) energetické, environmentalni a ekonomické vyhodniosgnovenych opani

d) odpowdnosti a terminy jednotlivych technickych a orgatidch opateni a
piipadre jejich diki cile a cilové hodnoty

e) zpisob pibézného a zasrecného vyhodnocenidinnosti energetického akiho
planu

Energetické akni plany jsou vydavany jako zaznamy EnMS a jsokfaatém pro dalsSi

samospravni procesy (tvorba rozpg tvorba strategii, tvorba ékich plam mésta

apod.).

Za tvorbu aknich plarmi odpovida EnM, ktery e jejich zpracovanim pekit interni
nebo externi tym.

Obecny proces tvorby energetickéhgrako planu uvadi vyvojovy diagram — vizilBhac. 5

1)

(@)
3)

Clanek 5
Planovani spofeb energii

Vedle proces fizeni energetickych aspéka energetickych &kich plar je realizovan
proces planovani spgeb energii s vazbou ndipravu véejnych rozpéti na nasledujici
rok.

Za proces planovani sgeb energii odpovida EnM.

Proces planovani sgeb energii na nasledujici kalemalidarok probiha vzdy v za

EnM provede analyzu sgeb minulého roku jednotlivych budov a fzni
(energetickych aspakt Na zaklad této analyzy, s uvazenim energetickych moznosti
budov gepaitenych na pimérné dlouhodobé klimatické podminky a ponizené
planované hodnoty energetickych Uspor aktuédalizovanych na objektu stanovi navrh
planu spaieb pro jednotlivé energetické aspekty a jednotbvganiz&ni jednotky a
organizace rsta Kogfivnice.

Nasled’ zjisti (pokud jsou ceny pro nasledujici rok jizstigppné) nebo kvalifikovan
odhadne ceny energii na nasledujici rok a vynagtdmovanou spéebou. Takto
vznikne navrh rozptiu na energie pro jednotlivé energetické aspekigdlby, zaizeni)
a prispevkové organizace a plan spelh energii.
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(4)

(5)

(1)

(2)

3)

(4)

(5)

(6)

Navrh rozpétu predklada na nejblizS§im jednani OTE. Po schvalenirmave tento
prostednictvim PVENMS fedan jako podklad pro projednani energetickéhoatiap
meésta vedeni ksta se spravci energetickych asgiekt

Hodnoceni plani planu

Po schvéleni rniho planu je tento rozpracovan po jednotlivycrekdinich n€sicich.
Na zaklad udaji o od€tech ze MEIS provadi EnM é&sicni hodnoceni pkni a

v ptipad® vyznamné odchylky je Sena jeji picina a jsou navrZzena a realizovana
napravna op&tni (technicka a organiagai pokud jsou proveditelnd).

Clanek 6

Metodika odefti, pravidla a navody pro spravce energetickych aspe#

Vv W

Ucelem této metodiky je stanovit jednozna pravidla pro odity mgtica spoteb paliv,
energii a vody, fedavani a evidenci hodnot, kontrolu spravnostictida evidenci a
predavani ekonomickych dat vztahujicich se k enexg@tiu managementu.

Za provadni odeta odpovidaji spravci jednotlivych energetickych ddperesp. jimi
powieni pracovnici. Spravci energetickych aspejgou povinni powtit konkrétni
osoby provaghim odeta vSech relevantnich &fidel spoteb a dalSimi nutny Ukony
EnMS v ramci spravovaného objektu (energeticképekis).

Konkrétni pracovnik provéjici konkrétni typ od&u je vzdy uveden na Kkart
energetického aspektugatné uvedeni jeho aktuélnich kontaktnich ddéelefon, e-
mail). Za aktualizaci tdajodpovida EnM.

Sprévce energetického aspektu je povinen informbBwd (e-mailem, nebo dopisem) o
ustanoveni nebo zin¢ osoby provagici odeet daného konkrétnihodiidla. A predat
mu tuto osobu kontakty.

Vv W

Odety mefica spoteb se provagi min. 1x nesiéné a to 1. pracovni den vdsici.
Odeity jsou redavany energetickému manazera@depsanym Zsobem (MEIS) do 5
pracovnich da.

M érice spofeby elek¥iny
Powtfena osoba min. 1x &si¢né provede odget (opis) stavu vSech dhcu spoteb
elektrické energie, k jejichz ottel je povinna dle adajna kar¢ energetického aspektu.

Odetenou hodnotu neprodlgzada do MEIS nasledujicim postupem:

a) vybere pislusny objekt

b) vybere pislusny elektrorér (dle evidovaného vyrobnihisla elektroniru)
C) zada odé&tenou hodnotu v NT (nizky tarif)

d) zada odé&enou hodnotu ve VT (vysoky tarif)

e) zada datum oa¢u (nikoli datum zapisu do MEIS)

Jednotarifni elektrosr m& pouze jedediselnik ukazatele stavu spelbované elekiny
v kWh.
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(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

Dvoutarifni elektromir ma stav spdebované elekiny ve vysokém tarifu v hornim
¢iselniku a stav spt#bované elekiny v nizkém tarifu v dolningiselniku. U gkterych
typt elektronéru jsou umisiny &iselniky vedle sebeiselnik vlevo (ozn&ny jako 1.)
piedstavuje spétbovanou elekinu ve vysokém tarifu¢iselnik vpravo (ozngeny jako
Il.) predstavuje spéébovanou elekinu v nizkém tarifu.

M éri¢e spoteby plynu
Powiena osoba min. 1x &sicné provede odéet (opis) stavu vSech dhca spoteb
plynu, Kk jejichZ odétu je povinna dle udajna kar¢ energetického aspektu.

Odetenou hodnotu neprodlérzada do MEIS nasledujicim postupem:

a) vybere pislusny objekt

b) vybere pislusny plynondr (dle evidovaného vyrobnihisla plynongru)
c) zada odé&tenou hodnotu

d) zada datum od#u (nikoli datum zapisu do MEIS)

M érice spoteby tepla

Stavy nefica tepla gedava EnM fimo dodavatel tepla, Teplo Koipnice s.r.o.
v elektronické podaoh a EnM je zadava do MEIS. Je to z toliwatu, Ze ndtidla tepla
jsou umistna v OPS (objektoveé fpdavaci stanice) a Teplo Kiomice z divoda
bezpeénosti prace neumaznje spravam energetickych aspeakpristup a manipulaci se
zarizenim. Do budoucna je febné realizovat automatickygvod dat od&u od Tepla
Koprtivnice s.r.o. do MEIS.

M érice spofeby vody
Powiena osoba min. 1x ¢sicné provede odéet (opis) stavu vSech dhca spoteb
vody, k jejichZ odé&tu je povinna dle udajna karé energetického aspektu.

Odetenou hodnotu neprodlérzada do MEIS nasledujicim postupem:

a) vybere pislusny objekt

b) vybere pislusny vodordr (dle evidovaného vyrobnihosla plynongru)
c) zada odé&tenou hodnotu

d) zada datum od#u (nikoli datum zapisu do MEIS)

Pevna paliva

S ohledem na zcela odliSny charakteffeni spateby pevnych paliv je p@ena osoba
vzdy povinna zapsat do MEIS spetbu paliv (uhli, 8evo, pelety) vzdy i fakturaci od
dodavatele, resp.ripzméné skladovych zasob, pokud jsou tyto informace K olzsg.
Vzhledem k nizkému pouzivani pevnych paliv, buddgty a meéreni spateb vzdy
feSeny individualé s EnM.

Pohonné hmoty

Pro sledovani sptgb pohonnych hmot nejsou definovanyiitte, ale pohonné hmoty
jsou sledovany po jednotlivych spebicich (vozidlech, technice apod.). Spravce
aspektu, resp. jim peékena (powiené€) osoby jsou povinny vzdy min. \&siénich
intervalech (pipadre pii kazdém tankovani nebo dodavce paliva) zadat dtiSME
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(12)

(13)

(14)

(15)

a) vybere pislusné vozidlo, zdzeni

b) zada stav p#itadla kilometéi nebo motohodin

c) zada mnozstvi dodaného paliva (¥ipadt zapisu po kazdé dodavce/tankovani),
resp. sumu dodaného paliva od posledniho zapisu

d) zada celkovou (nikoli jednotkovou) cenu dodanéhvaa

Odpoctove mérice

Pro odéty odpatovych nefidel plati shodna pravidla jako pro @étle meridel
fakturanich.

Udrzba a sprava néfica

kar energetickeho aspektu. Yipac poruchy ndtice, nebo nestandardniho chovani
mefice, je spravce povinen ohlasit tuto skutest dodavateli energii (majitelidiice) a
informovat EnM. V pipact vymeény nxftice je spravce povinen tuto Zmu nahlasit
EnM spolu s novym vyrobnimiislem instalovaného &ice, konénym stavem
odmontovaného #fidla a p&atetnim stavem namontovanéhdifalla.

Udrzba ngficu je zpravidla v kompetenci dodavatele energiigéi&je jeho majetkem.
Evidence ekonomickych Udaij

Pro efektivni fungovani EnMS je nutné nejenom sl&ad spoteb energii a EnPlI, ale i
finanénich ukazatél. Jedna se zejména o sledovani naklaaljednotlivé druhy energii.

Za evidenci naklaiina energie odpovidaji spravci energetickych aspekt
Evidence naklal probiha progednictvim MEIS.

Spravce energetického aspektu je povinen zadat HtSMaklady na energie vzdy
neprodle’ po fgijeti vyuctovani za energie.

a) vybere pislusny objekt

b) vybere pislusné odérné misto (dle evidovaného vyrobnitisla nefice)

c) zada mnoZzstvi dodané energie nebo vody (v MWh faktignu, m3 pro plyn, m3
pro vodu a GJ pro teplo)

d) zada celkovowastku za dodavku energie

e) zada fakturéni obdobi, k 8Bmuz se zapis vztahuje

f) Pro dodavku pohonnych hmot zadava cenu za palivafijzapisu spaeby

Do doby gizpusobeni funkcionality MEIS pro zadavani ekonomickyadhaji, bude

EnM zasilat elektronicky kopie faktur Wtdvani energie, vody.

Ostatni sledované ukazatele

V ramci EnMS ndsta Kogivnice jsou sledovany vedle spelb a naklad na energie
nasledujici ukazatele a provozni charakteristiky:

a) rozdkleni spoteb energie dle uziti pro: vytapi, chlazeni, ositleni, olfev vody,
odvihkeni, ostatni technologii budovy (rfapvareni, vytahy) dle % rozdeni
uvedenych v PENBifslusné budovy

b) emise CO2 vazané na sfeiiu nebo vyrobu sledované energie

c) energeticky vztazna plocha u budov
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d) klimatické podminky (pimérné venkovni teploty)
e) u vaejného osstleni - paet obyvatel ve ste, patet swtelnych bod ve mest,
ponerove ukazatele (jikon na obyvatele, @et s\¥telnych bod na obyvatele)

Za sledovani ukazatgljejich kalkulaci a vyhodnocovani odpovida EnM.
(16) Celkové hodnoceni energetického hospo#istvi EnNMS

Pro celkové hodnoceni energetického hosfsidBENMS jsou vyuZivany nasledujici
ukazatele za vSechny energetické aspekty zahrrtbtdAs:

a) celkova spdtba energie

b) celkova spatba elektrické energie

c) celkova spdtba plynu

d) celkova spdtba tepla dodaného z CZT

e) celkova spdtba vody

f) celkové emise CO2

g) mezirani zmeny vySe uvedenych paramietr

h) mérné ukazatele energetické némosti

i) mérna spoteba tepla na vyté&pi v budovach (kwh/mz2.r)

Vyhodnoceni je provausho v rani period v dokumentu Energetické udaje roku RRRR.
Za hodnoceni odpovida EnM. Hodnoceni je jednimstepr pravidelného
piezkoumani systému vedeningsta.

CAST SESTA

Statut stalého odborného tymu pro energeticky managment (OTE)

Clanek 1
J¢el a poslani OTE

OTE je sestaven zacélem implementacetizeni a neustalého zlepSovani EnMSsta
Koptivnice a néstem Kopivnice fizenych organizacCleny OTE jsou zainteresované osoby,
které ridi systém, nastavuji pravidlafijimaji rozhodnuti a maji fimy vliv na fizeni
jednotlivych energetickych aspékt
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Clanek 2
Struktura OTE

Predstavitel vedenf
pro EnMS

Energeticky
manazer

Vedouci oddéleni
Skolstvi, kultury a Zastupce fy Slumeko| Tajemnik MU
sportu

Vedouci Odboru Vedouci Odboru Spravce procesniho

Starosta mésta . = . =
rozvoje mésta majetku mésta modelu

Clanek 3
Pravomoce, fisobnost, zodp@dnosti a Ukoly OTE a jeho jednotlivycéien:i

1. OTE je veden PVENnMS.

2. Vykonnétizeni OTE zajifuje a za jeh@innost odpovida EnM — tj, stavajici energetik
mésta.

3. Clenové OTE maji v ramci svych pravomoci a odfsmosti stanoveny organizam
fadem ndsta KopFivnice nasledujici odp@dnosti a pravomocilena OTE.

Predstavitel vedeni #sta pro EnMS (PVENMS)

e odpovida za zavedeni, fungovani a rozvoj EnMS {atku

e odpovida za soulad EnMS se strategickymi a rozyojo\xdokumenty mista

e zaji%uje komunikaci mezi OTE a radou a zastupitelstvesatan

e odpovida z&eSeni spornych otazek v oblasti EnMS

¢ navrhuje rad mésta rozdleni odpo¥dnosti v systému EnMS

e scluje odpovdnosti za fungovani jednotlivyatasti EnMS spolupracujicim osobam
o predklada orgaim mésta navrhy na zaji®vani zdroj pro fungovani systému EnMS
e pripominkuje navrhy prograinenergetického managementegioZzen&leny OTE

Energeticky manazer (EnM)

Odpovida za &cné a odbornéizeni a vedeni ENMS, jeho proées dokumentace a néipie
jednotliva  ustanoveni fpucky energetického managementu a  souvisejicich
vnitroorganizanich snérnic, konkrét:

* odpovida zad&cnéfizeni a vedeni EnMS, jeho prog@esdokumentace
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odpovida za padomi o zavaznosti EnMS v celé organizaci

predava zpravy o EnPl #sta Kogfivnice a o vykonnosti EnMS vedeniéata
Kopitivnice.

fidi energetické procesyare prisluSnych odbdr, prispivkovych i bezpispsvkovych
organizaci

pripominkuje smluvni vztahy z energetického hlediska

pripominkuje investini a neinvestini zangry jednotlivych odbak z energetického
hlediska

stanovuje pravidla monitoringu energetickych aspek
vede agendu energetickych asgekt

odsouhlasuje rozgty organizaci résta na energie a vodu, kontrolujerpani,
navrhuje opaeni k isporam, modernizaci apod.

kontroluje plrni/neplréni povinnosti pispivkovych sprave energetickych aspekt
poskytovat faktury za energie, pro¥admésicni odety faktura&nich mefidel a
zapisovat je do MEIS, poskytovat smlouvy na @ftodavku energii, poskytovani
kopii energetickych dokumein{energetickych audif prikazi energetické natmosti
budov, energetické Stitky spebicu, energetickych Stitkobalky budov, protokdl o
kontrole koth, protokofi o kontrole klimatizanich zdizeni, energetickych studii,
projektové dokumentace souvisejici s energeticlopakenimi.

odpovida za optimalizaci nakiugnergii pro majetek &sta Kogrivnice, nebo majetku
meéstem Zizenych organizaci, podriik

odpovida za to, Ze planovanéinnosti energeticktho managementu jsou
dokumentované a jsou v souladu s energetickoukmlitmésta Kogfivnice

odpovida za navrh aRkich plarm energetického managementu

predava zpravy o EnPl &sta Kogfivnice a o vykonnosti EnMS vedeniéata
Kopiivnice

odpovida za ippravu podklad pro analyzu a vyhodnoceni energetickych aspeakt
piezkoumani systému

spolupracuje se spdaleosti TEPLO Kopvnice s.r.o. p zajiS€ni provozu CZT v
Kopftivnici,

koordinuje a realizuje energeticky management dRtoj realizace energeticky
aspornych opaeni metodou EPC

odpovida zdizeni zaznainEnMS

Starosta rissta

pripominkuje navrhy aknich plam EnMS
navrhuje opaeni pro zajidini souladu EnMS se strategickymi dokumenty a
strategickymi plany ®sta

Vedouci Odboru rozvoje &sta

piipominkuje navrhy aknich plari EnMS
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odpovida za koordinaci akich plami EnMS s investinimi zangry mésta

odpovida za koordinaci akich plam EnMS se strategickymi prioritamidsta

pIni tkoly vyplyvajici z aknich plari tykajici se spravovanych energetickych asjpekt
resp. Ukoly penasi na odp@dné osoby za jednotlivé energetické aspekty vayeséi
predklada navrhy investich akci z aénich plari EnNMS ve své gesci k azeni do
rozpcatu mgsta

Vedouci Odboru majetku &ata

pripominkuje navrhy aknich plam EnMS

odpovida za koordinaci akich plari EnMS s investinimi zangry mésta a spravou
majetku nésta

pIni ukoly vyplyvajici z aknich plar tykajici se spravovanych energetickych asjpekt
resp. ukoly penasi na odp@dné osoby za jednotlivé energetické aspekty vayesei
piedklada navrhy investiich akci z aénich plam EnMS ve své gesci k gazeni do
rozpcitu mesta

Vedouci Oddleni Skolstvi, kultury a sportu

piipominkuje navrhy aknich plari EnMS

pIni ukoly vyplyvajici z aknich plar tykajici se spravovanych energetickych asjpekt
resp. ukoly penasi na odp@dné osoby za jednotlivé energetické aspekty vayeseéi
piedklada navrhy investiich akci z aénich plam EnMS ve své gesci k gazeni do
rozpcaitu mesta

Spravce procesniho modelu

odpovida za integraci EnMS se systéntérani kvality MU Kogivnice
odpovida za procesy souvisejidizenimiidici EnMS dle pisluSnych vnitich
piredpisi

pifipominkuje navrhy progralmEnMS

Zastupce firmy Slumeko

piipominkuje navrhy aknich plam EnMS tykajici se si¢ené oblasti
pIni Ukoly vyplyvajici z aknich plari tykajici se spravovanych energetickych asjpekt
resp. ukoly penasi na odp@dné osoby v ramci fy Slumeko

Tajemnik MU Kogivnice

piipominkuje névrhy aknich plari EnMS a zajiSuje pipominkovéfizeni v ramci
MU Koptivnice.

zaji¥uje koordinaci¢innosti tymu, pipadré dalSich zamstnanéd MU Kopiivnice
Vv roving pracovipravni a zajiguje plreni tkok nagic MU Koptivnice
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Clanek 4
Jednani tymu

1. Clenové OTE se schéazeji na svych jednanich podiepgtmin. 1 x zatvrtleti.
Termin jednani navrhuje a jednani tymu svolava RM&min. 7 dni ped terminem
planovaného jednani.

2. Mimoradné jednani OTE #ie svolat PVENMS, nebo o jeho svolani pozadat
nadpolovéni wtSina ¢lend OTE. Mimaadné jednani OTE se svolavaikaznym
oznamenim ostatnilenim tymu a to Wasovém pedstihu, nejmé&n7 dn.

3. Mimoradné jednani OTE e svolat svym rozhodnutim rasirada nista.

4. Ze svych jednani piauje OTE strdny zapis, ze kterého musi byepnmé, kolik¢lena
bylo na jednani fitomno a jak se jednotlivilenové vyjadili k navrhovanym
usnesenim. Za pizeni zapisu odpovida EnM, ktery jefepklada PVENMS
k owereni.

Clanek 5
Zaznamy

Z proces ENMS jsou vedenyipdepsané zaznamy. Seznafadepsanych zazndinje
uveden v filoze ¢. 2 Zaznamy. Vzory fgdepsanych zaznanjsou umisiny na CD,
které tvdi prilohu ¢. 6 tohoto dokumentu. Vlastni zaznamy z procesu &nMidou
ukladany na JOMM/ENERGETIK/ISO 50001 dokumenta&efmmy

CAST SEDMA

Schvalujici a zruSujici ustanoveni

(1) Tato pravidla schvalila Radagsta Kogivnice dne 6.10.2015 usneseniislo 721

(2) Tato pravidla nabyvajidinnosti dne 1.11.2015

Ing. Miroslav Kopeény, v.r. Mgr. Dagmar Rysova, v.r.

starosta Bsta mistostarostkassta
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SEZNAM PRILOH

Priloha¢. 1 — Hranice systému EnMS dle ISO 50001 — Sezmaave energetickych aspekt
Priloha¢. 2 — Seznamidicich dokumerit EnMS

Priloha¢. 3 — Proces realizace internich atiditvyvojovy diagram

Prilohac¢. 4 — Identifikace neshody /pogtratizeni opateni — vyvojovy diagram

Priloha¢. 5 — Procesizeni energetickych aspékioubor energetické planovani — vyvojovy
diagram

Ptilohac. 6 — Zaznamy — vzoryipdepsanych zdznd@nma CD nosii
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Priloha¢. 1: Hranice systému EnMS — Seznam spraicenergetickych aspeki

Energeticky aspekt Funkce spravce energetického aspektu
MS Ceské, Kopivnice Reditel MS Kogfivnice

MS Francouzska, Kdjvnice Reditel MS Kogfivnice

MS Mnisi, Kogivnice Reditel MS Kogfivnice

MS Ignace Sustaly, Kdwnice Reditel MS Kogfivnice

ZS Mnisi, Kogfivnice Reditel ZS Mnisi

Adm. budova MU Kofivnice Tajemnik MU Kopivnice

ZS 17. listopadu, Kagvnice Reditel ZS 17. listopadu

JSHD Koygivnice, pozarni stanice na ul.,
Stramberské 410, Képnice Velitel JSHD Kopvnice

Slumeko s.r.0., ejné os¥tleni — nésta
Koprivnice, wetrg mistnichcasti | Reditel Slumeko s.r.o.

Mésto Korivnice, autopark MU ,
Koptivnice Tajemnik MU Kopivnice

Ptiloha €. 2: Seznan¥idicich dokumenti EnMS

Strategické dokumenty EnMS vydané usnesenim rady

Energeticka politika ksta Kogivnice

Cile energetického managementu

Energetické adni plany

Plan vzdlavani v oblasti energetiky

Dokumentace EnMS vydavana usnesenim rady mésta

Pravidla systému energetického managememgiarvykonavandé v souladu s ISO 50001
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DotéenaRidici dokumentace MU

Ozn&. Nazev

1/2014 Organiz&ni rad Mestského tadu Kogivnice

2/2013 Zasady provozu sluzebnich vozidel

3/2013 Pracovniradd Mestského tadu Kogfivnice

9/2013 Soustava vnithich gedpigi Méstského tadu Kogfivnice
13/2011 Spisovy a skattai fad Méstského iadu Kogivnice

Zaznamy EnMS — vzory zaznéam

Registr energetické legislativy

Registr energetickych aspékt

Registr vyznamnych energetickych asjiekt

Karty energetickych aspeakt

Energetické akni plany

Plan vzalavani v oblasti energetiky

Zaznamy ze vz#lavani v oblasti energetiky (prezem listiny)

Elektronicka data v MEIS

Zprava pro pezkoumani EnMS vedenimeésta Kogrivnice.

Program internich auditEnMS

Plan interniho auditu EnMS

Protokol interniho auditu EnMS

Zaznamy o neshodach, napravnych a zlepSovacicteapzt

Karty hodnoceni dodavatel
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Priloha¢. 3: Proces realizace internich audit - vyvojovy diagram

Pozadavek na

prowteni systému,

Navrh planu audit

Plan auditu

Zpracovani navrhu
planu auditu

Pripominkovani a
schvéleni planu

Je plan auditu
schvélen ?

Ano

v

Seznameni vedoucich L'mial
auditofi s planem

l

Projednani konkrétniho
terminu a pozadavk
auditu

A4

Prostudovéani podklad |«
k auditt

A4

Provedeni auditu

Auditni protokol

\/\

Zpracovani protokolu

l

Auditni zprava

J\

Projednani vysledkauditu

Uzaweni auditu

Podklady k auditu

f
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PVEnMS

Vedouci auditniho tymu

EnM

EnM

Vedouci auditniho tymu

Vedouci auditniho tymu

Auditni tym

Auditni tym

Auditofi

Vedouci auditniho tymu

EnM




Priloha¢. 4: Identifikace neshody/poditu a Fizeni opakeni - vyvojovy diagram

Rizeni neshody/podnétu
a opatfeni

Identifikace
neshody/podnétu

Prezkoumani

A

neshody/podnétu

v

Stanoveni pficin

v

Stanoveni moznych
dusledku

Je mozné
okamzité
vyreSeni ?

Ne

L]

Povéfeni odpovédného
resitele

v

Zadani okamzitych
opatfeni

v

Zpracovani a
projednani podklad(

Spinény
formalni a vécné
nalezitosti ?

Ano

A ]

Realizace

Ano—»  Odstranéni pficin Ne

v
Vyporadani
v

Vyhodnoceni feSeni

Je vyporadani
Gcinné, efektivni
avhodné ?

Uzavieni a uloZeni
zaznamu
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Odpovédnost:

VSichni pracovnici

EnM
OR
EnM
j20)
RO
EnM
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B
i
Vyhodnoceni opatfeni
. L, . Ne
Projednani vysledkt

Je opatieni
Gcinné, efektivni
a vhodné ?

Uzavieni a ulozeni
zaznamu
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Priloha ¢. 5 — Procegizeni energetickych aspeki — subproces energetického planovani -
vyvojovy diagram

Proces fizeni energetickych aspektl — subproces energetického planovani

Predstavitel vedeni pro
EnMS

Energeticky manazer

Clenové tymu Dokumentace

/Poiadavek na
( tvorbu nebo
doplnéni RENA

v

Identifikace
energetickych
aspektd

v

Hodnoceni aspektl

v

Sestaveni karet

Karta energetického
aspektu

energetickych
aspektd

v

Stanoveni
povinnosti pro
monitoring
energetickych
aspektd

\ 4

Pfipominkovani navrhu novych, zmén nebo dopInéni energetickych aspektl

v

Schvaleni registru
vyznamnych

Registr vyznamnych
energetickych

energetickych
aspektd

Proces Fizeni
akénich pland

aspektd
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