
 

MĚSTO KOPŘIVNICE 
MĚSTSKÝ ÚŘAD KOPŘIVNICE 

 

                     

  

Odbor sociálních v ěcí a zdravotnictví 
 

  

                     
 

Zápis č.  01 /2020 
 

z jednání řídící skupiny  
 
Datum jednání:  19. 2. 2020 ve 17:30 hodin 
Místo jednání: konferenční místnost v 10 p. MÚ Kopřivnice  
Přítomni:  dle presenční listiny 
 
 
Program jednání: 
 

1) Informace o plnění III.  střednědobého plánu - roční zhodnocení za rok 2019 

2) Průběh mapování potřeb pečujících osob 

3) Aktuality v sociální oblasti 

 
Jednání zahájila Mgr. Uherková 
 
Ad 1) 
 
Všichni přítomní členové řídící skupiny byli přítomni na společném jednání všech 
pracovních skupin, které předcházelo jednání řídící skupiny, čímž byli seznámení 
s průběhem plnění aktivit III. střednědobého plánu sociálních služeb města Kopřivnice. 
Mgr. Uherková předložila členům  ŘS monitorovací zprávu  za rok 2019 (příloha č. 1).  
K monitorovací zprávě nebylo ze strany členů řídící skupiny námitek. 
 
Ad 2) 
 
Mgr. Uherková seznámila přítomné s průběhem přípravy  mapování potřeb pečujících 
osob. Byla sestavena pracovní skupina pro úkol, která se několikrát sešla na konci roku 
2019 a podílela se na vytvoření dotazníku pro pečující osoby. Dotazník je nyní 
distribuován pečovatelům. Sběr dotazníků bude ukončen 29.února, do konce března 
předpokládáme jeho vyhodnocení. Pečujícím chceme na základě zjištěných potřeb 
nabídnout cílenou podporu. Jednou z těchto podpor bude vzdělávání neformálních 
pečujících sestavené na základě jejich poptávky zaznamenané v rámci mapování. 
Forma vzdělávání budou odborné semináře, kurzy, které mohou napomoci ke 
správnému provádění a zefektivnění pečovatelských úkonů a tak ke zmírnění nároků 
celkové činnosti pečovatele. Témata vzdělávání budou vybrána na základě skutečně 
zmapovaných potřeb. 
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Ad 3) 

Bez připomínek 

Usnesení řídící skupiny (dále jen ŘS) ze dne 19.2.2020 :  
 
2020/01 
Řídící skupina po projednání bere na vědomí vyhodnocení III. střednědobého plánu za 
rok 2019 ve znění přílohy č. 1 – Monitorovací zpráva. 
 
 
 
Zapsala: Mgr. Blanka Uherková  
 
 
Ověřila: Mgr. Lenka Galiová  



Příloha 01 

Monitorovací zpráva 2019   

Vyhodnocení aktivit III. St řednědobého plánu sociálních služeb města Kopřivnice se zapojením města Štramberk a 
obcí Závisíce a Ženklava na období 2018-2021 za rok 2019 

 
 
 

Aktivita Termín 
plnění 

Zodpovědnost za 
úkol 

Plnění Komentář 

Priorita 1. Zachovat stávající sít sociálních služeb pro jednotlivé cílové skupiny a jejich podpora a rozvoj  

Opatření 1.1 Podpora sítě sociálních služeb  

V tis. Kč 2018 2019 2020 2021 

Kopřivnice 
Dotace 
Přísp. zřizov. 
Dary 

 

3.945,0 
7.576,0 

76,9 

 

4.920,8 
8.086,9 
113,0 

  

Štramberk 
Dotace, dary 
Přísp. zřizov. 

 
154,8 
509,8 

 
170,0 
459,1 

  

Závišice  
Dotace 
Dary 

 
25 

 
28 

  

1.1.1 Zachovat stávající síť sociálních služeb 
pro jednotlivé cílové skupiny a jejich podpora 
městem Kopřivnice a Štramberk a obcí 
Závišice a Ženklava 
  
 

každoročně Město Kopřivnice, 
Odbor sociálních 
věcí a 
zdravotnictví 
(OSV), Město 
Štramberk a obce 
Závišice a 
Ženklava 

 
 
 
 
 

Ženklava 
Dotace 
Dary 

Ne-
dolož. 

Ne-
dolož. 

  

Priorita 2. Podpora pracovního uplatnění osob s mentálním postižením (či duševním onemocněním), jejich integrace a aktivizace 

Opatření 2.1 Vznik sociálně terapeutických dílen 

2.1.1 Realizace výstavby sociálně 
terapeutických dílen v Kopřivnici 
 
 

2018-2019 Město Kopřivnice, 
ORM 

 Stavba byla zahájena 5/2018. Celková rekonstrukce 
stavebního objektu a výstavba nových zpevněných ploch 
pro potřebu bezbariérového přístupu a parkování za cca 
8,3 mil Kč. Kolaudační rozhodnutí k datu 29.1.2019.  
 
 

Zahájili jsme první 
nezbytné aktivity 

Opatření splněno Dosud nesplněno 
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Aktivita Termín 
plnění 

Zodpovědnost za 
úkol 

Plnění Komentář 

2.1.2 Zajištění provozu sociálně terapeutických 
dílen v Kopřivnici 

2019 Město Kopřivnice, 
OSV 

 
 
 
 
 

 

Na přelomu roku 2018/2019 proběhlo nabídkové  řízení 
na výpůjčku objektu. RM dne 29.1.2019 rozhodla, že 
budova bude vypůjčena Slezské diakonii, která bude 
provozovat Sociálně terapeutické dílny lidem se 
zdravotním handicapem. Služba začala poskytovat služby 
od 5/2019. Bylo uzavřeno 24 smluv. Z toho 11 
občanů Města Kopřivnice, 1 ze Štramberka. Dále pak 
službu využívají obyvatelé z Příbora, Bordovic, Frenštátu 
p.R., Lichnov, Trojanovic, Veřovic. 5 osob je z 
transformovaných pobytových služeb. Průměrný věk 
klientů: 37let. 
Vývoj počtu uzavřených smluv v roce 2019: od května - 
16 osob, od června - 5 osob, od srpna - 1 osoba, od září - 
2 osoby. 
Odmítnutí byli 2 zájemci o službu protože  služba 
neposkytuje soc.sl., o kterou  osoby žádaly a  jedna 
žádost byla stažena , protože si  zájemce rozmyslel 
nastoupit do služby. 
Aktuálně: 1 klient v únoru 2020 ukončil smlouvu z 
důvodu nástupu do zaměstnání, služba má 23 
podepsaných smluv.  Aktuálně volné 1 místo v pondělí a 
2 místa v pátek. V pořadníku není žádný zájemce. 

Opatření 2.2 Zlepšení dostupnosti Denního stacionáře Kopretina pro osoby se středním až těžkým mentálním postižením a kombinovaným 
postižením 
2.2.1 Přemístění Denního stacionáře Kopretina 
do bezbariérových prostor v Kopřivnici 

2018 Město Kopřivnice, 
ORM, OSV 
 

 3/2018 byla zahájena rekonstrukce objektu – bývalé jesle 
na ul. Francouzská na Komunitní centrum Pětka, kde jsou 
vybudovány bezbariérové prostory pro Kopretinu. Služba 
byla rozšířena cílovou skupinu klientů s těžkým 
zdravotním postižením. V 6/2019 se služba stěhovala 
z Vlčovic a „Nová“ Kopretina začala v bezbariérových 
prostorách  působit od 1. července 2019. Kapacita 
zařízení: 12 uživatelů. 
Aktuální pracovní tým: 4 pracovníci v sociálních 
službách, 1 sociální pracovník a zároveň vedoucí a 1 
pomocnice. Prostory DS jsou kompletně bezbariérové a 
plně vybavené pro potřeby poskytování služby dospělým 
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osobám s těžkým handicapem mentálním a 
kombinovaným, s autismem a poruchami autistického 
spektra, kteří potřebují péči a podporu, při zvládání 
běžných činností v každodenním životě, při udržení a 
rozvoji jejich schopností a dovedností, při setkávání se s 
vrstevníky a ostatními lidmi, při zapojení se do 
společnosti. 
Aktuálně využívá služeb stacionáře 14 osob (7 mužů a 7 
žen). 6 osob s bydlištěm v Kopřivnici a místních částech 
a 8 osob z okolních obcí (Příbor, Skotnice, Sedlnice, 
Fryčovice, Trnávka a Hodslavice). Věkové rozmezí 
uživatelů je mezi 18 – 67 lety.  

2019 
měsíc 

Počet uživatelů, kterým bylo započato 
poskytování služby 

Červenec 7 
Srpen  4 
Září 1 
Říjen - 
Listopad 1 
Prosinec - 
Leden/2020 1 

Za období půl roku fungování služby v nových 
prostorách, činila využitelnost služby 49% při 8-9 
uživatelích denně. Aktuálně je v evidenci jedna 
neuspokojená žádost (z důvodu probíhající školní 
docházky v ZŠ Motýlek, služba bude poskytnuta od 
července 2020).  
Uživateli služby jsou osoby, které vyžadují vysokou míru 
podpory a péče v oblasti hygieny, stravování, pohybu a 
seberealizace. Při současném počtu pracovníků pečuje 
jeden pracovník každý den o 2-3 uživatele. Někteří z 
uživatelů projevili přání využívat službu častěji, než nyní 
(tj. několikrát týdně nebo celý týden). Na základě těchto 
požadavků plánuje organizace navýšení počtu pracovníků 
o jednoho pracovníka v sociálních službách. Toto 
opatření umožní navýšit počet osob, které mohou 
v jednom dni službu využívat až na 12 (ze současných 9) 
a tím i optimálnější využití kapacity stacionáře.  
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Aktivita Termín 
plnění 

Zodpovědnost za 
úkol 

Plnění Komentář 

Opatření 2.3 Zlepšení dostupnosti samostatného bydlení pro osoby mentálním postižením  

Aktivita 2.3.1 Rozšíření kapacity sociální 
služby podpora samostatného bydlení v 
Kopřivnici 

2019 JINAK, o. p. s.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kapacitu služby Podpora samostatného bydlení JINAK 
byla na území obcí Nový Jičín a Kopřivnice rozšířena 
v rámci realizace projektu „Bydlení s podporou JINAK“, 
který byl financován z Evropského sociálního fondu. 
Kapacita služby byla po dobu realizace projektu (1. 10. 
2016 – 30. 9. 2019) zařazena v Optimální síti sociálních 
služeb MSK a služba byla realizována bez finanční 
spoluúčasti obcí. Město Nový Jičín poskytlo bezplatně 
zázemí sdílené kanceláře, kterou mohli pracovníci 
využívat pro porady, supervize a setkávání týmu. Účelem 
realizace projektu byla podpora 4 osob odcházejících 
z chráněných bydlení organizace NaNovo, p. o. v rámci 
probíhajícího transformačního procesu této organizace. 
Dle mapování potřeb klientů chráněných bydlení při 
tvorbě projektu se vycházelo z informací, že 2 osoby 
chtějí žít v Novém Jičíně a 2 osoby v Kopřivnici. 
Nicméně realita ukázala, že se 3 osoby rozhodly žít 
v Novém Jičíně a 1 osoba v Kopřivnici. Aktuální situace 
tedy je, že v Kopřivnici je ve službě 1 člověk.  
Před ukončením realizace projektu došlo k jednání se 
zástupci odboru sociálních věcí městského úřadu obcí 
Kopřivnice i Nový Jičín, přičemž město Nový Jičín 
vyjádřilo zájem o rozšíření kapacity služby na jeho 
území. Město nemá informace o tom, že by se na území 
města aktuálně nacházeli lidé, kteří by potřebovali službu 
podpora samostatného bydlení, a tudíž o rozšíření 
kapacity služby nad rámec aktuálně podporovaného 
jednoho člověka zájem nemá. JINAK, o. p. s. se dohodla 
s městem Nový Jičín na rozšíření kapacity služby, 
vytvoření stabilního zázemí pro pracovníky v Novém 
Jičíně, zařazení kapacity do Základní sítě MSK a 
financování stávající i rozšířené kapacity z IP projektu 
Moravskoslezského kraje s finanční spoluúčastí města 
Nový Jičín. 
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Aktivita Termín 
plnění 

Zodpovědnost za 
úkol 

Plnění Komentář 

Priorita 3. Zajišt ění pobytové služby pro osoby v seniorském věku s vysokou mírou potřebné podpory 

Opatření 3.1 Vznik pobytové sociální služby pro osoby v seniorském věku 

3.1.1 Realizace projektu výstavby domova pro 
seniory a domova se zvláštním režimem 
v Kopřivnici 

2019-2020 
(2021) 

Moravskoslezský 
kraj 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6/2018 byla v ZM schválena Smlouva budoucí smlouvě 
o bezúplatném převodu nemovitých věcí . V roce 2018 
proběhlo na MSK opakované výběrové řízení na 
zhotovení projektové dokumentace. 
Rozpočet MSK 2019 – kapitálové výdaje - Výstavba 
domova pro seniory a domova se zvláštním režimem 
Kopřivnice 12.060 tis. Kč (na projektovou dokumentaci). 
 
30.1.2020 ZM Kopřivnice schválilo bezúplatný převod 
nemovitých věcí (pozemky a budovy) Kopřivnice do 
vlastnictví Moravskoslezského kraje za účelem realizace 
projektu „Vznik pobytové sociální služby pro seniory“. 
MSK znovu usiluje o získání dotace z MPSV z programu 
Rozvoj a obnova materiálně technické základny 
sociálních služeb 2016-2022, ale výstavba domova není 
podmíněna jejím získáním.  
 
V současné době je zpracována projektová dokumentace 
pro spojené územní a stavební řízení. Vydání stavebního 
povolení MSK předpokládá v březnu letošního roku, 
na něj ihned naváže dokončení projektové dokumentace 
pro výběr zhotovitele a provedení stavby. 
 
 

3.1.2. Zajištění provozu domova pro seniory a 
domova se zvláštním režimem v kapacitě 40 
lůžek v Kopřivnici 
 
 
 

2020 (2021) Moravskoslezský 
kraj 

 
 
 

 
Po vybudování objektu. 
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Aktivita Termín 
plnění 

Zodpovědnost za 
úkol 

Plnění Komentář 

Priorita 4. Podpora lidem v seniorském věku a lidem se zdravotním postižením, kteří již nejsou schopni zvládat bez pomoci péči o vlastní osobu 
a úkony v domácnosti 

Opatření 4.1 Zajištění dostupné péče o osoby se zdravotním postižením a seniory v domácnostech klientů 

4.1.1 Rozšíření kapacity pečovatelské služby v 
Kopřivnici 
 

2018 SSSmK   
 
 
 
 
 
 

Kapacita pečovatelské služby byla rozšířena od 1.6.2018 
o 2 nové pracovníky. Navýšení počtu pracovníků výrazně 
usnadnilo práci v době čerpání řádných dovolených a 
také v době několika dlouhodobých nemocenských. Na 
základě tohoto navýšení kapacity pečovatelské služby 
došlo v polovině roku 2019 k hodnocení personálního 
rozšíření pečovatelské služby.  Rok 2019 je spojen 
s výraznými personálními změnami v týmu pečovatelské 
služby, kdy z důvodu  nepříznivého zdravotního stavu 
ukončili pracovní poměr tři pracovníci  a v průběhu  
měsíce března nastoupil na dlouhodobou nemocenskou 
další pracovník. Stabilizace pracovního týmu 
pečovatelské služby proběhala až v 3. čtvrtletí 2019, kdy 
došlo k naplnění celkové kapacity služby. V současné 
době jsou všichni pracovníci služby plně vytíženi. Jsou 
evidovány 4 žádosti o pečovatelskou službu, které budou 
uspokojeny, jakmile se kapacita služby uvolní.   

Priorita 5. Podpora rodin s dětmi ve schopnostech řešit svou nepříznivou sociální situaci (bytovou, finanční, výchovnou, vzdělávací atd.) 

Opatření 5.1 Předcházení a snižování míry sociálního vyloučení rodin s dětmi prostřednictvím terénní sociální práce  

5.1.1 Rozšíření sociálně aktivizačních služeb v 
Kopřivnici 

2018 Armáda spásy 
v České republice, 
z.s. 

 Armáda spásy zaregistrovala službu k 1.1.2018 
s kapacitou 10 rodin. K 31.12.2018 bylo uzavřeno 5 
smluv. Kapacita 10 rodin je dána v dotačním programu 
„Podpora služeb sociální prevence“ na roky 2018 – 2020 
Aktuálně je ještě volná kapacita. V roce 2018 probíhala 
propagace služby v městě Kopřivnice (zdr. zařízení, 
školy, mateřské školy, a jiná zařízení). V roce 2019 
propagace služby dále pokračovala, služba se zúčastnila 
Týdne pro rodinu, kde na ZŠ Alšova měla program pro 
rodiny s dětmi. Dále proběhlo setkání na ZŠ Svaté 
Zdislavy, kde proběhlo na vyžádání školy předání  
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Aktivita Termín 
plnění 

Zodpovědnost za 
úkol 

Plnění Komentář 

    

informací o službě. V dalších sociálních službách, 
knihovnách, DDM, ZŠ, MŠ byly předány informace o 
službě. Služba pro své uživatele pořádala setkání 
s důstojníky AS, dále proběhlo sociálně-aktivizační 
setkání – výlet pro rodiny s dětmi do blízkého okolí 
města Kopřivnice, pečení a zdobení vánočních perníčků.  
Bylo uzavřeno 12 smluv, z nichž však 6 smluv bylo 
krátkodobého charakteru. 

5.1.2 Rozšíření sociálně aktivizačních služeb ve 
Štramberku 

2020 Město Štramberk  Je plánováno v roce 2020. 

Priorita 6 Podpora jednotlivců a rodin v řešení jejich nepříznivé bytové situace a s tím souvisejících problémů (finanční, hledání zaměstnání 
apod.) 
Opatření 6.1 Prevence možné ztráty bydlení a podpora při získání a udržení si vlastního bydlení jednotlivců a rodin prostřednictvím terénní sociální 
práce 
6.1.1 Realizace projektu prevence 
bezdomovectví – vznik sociální služby terénní 
program v Kopřivnici 

2018 Armáda spásy 
v České republice, 
z.s. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Služba je registrována od 1.1.2018. V roce 2019 byl 
obsazen 15. byt. Předpokládaná kapacita 15 klientů/rodin 
do podnájemního bydlení pod Armádou spásy, Prevence 
bezdomovectví, byla naplněna. K 31. 12. 2019 bylo 
prozatím přijato 90 žádostí o bydlení v bytech pod 
Armádou spásy. Z toho bylo od roku 2018 do konce roku 
2019 uspokojeno celkem 20 uchazečů o bydlení. Přičemž 
6 z nich již bydlení opustilo, a to z důvodu přestěhování 
se do většího bydlení, nebo z důvodu porušování pravidel 
bydlení v bytech. Do celkového počtu bytů spadá byt 
v krizovém režimu, kde má nájemce možnost bydlet až 
po dobu 3 měsíců. K 31. 12. 2019 služba eviduje celkem 
6 nájemců, kteří v průběhu roku 2018-2019 toto bydlení 
využili. V sociální službě Prevence bezdomovectví bylo 
v roce 2019 celkem 41 uživatelů, mezi které spadalo i 15 
podnájemníků bytů pod Armádou spásy, Prevence 
bezdomovectví.U všech uživatelů služby nejčastěji 
probíhala podpora v oblasti bydlení, podpora při setrvání 
v přirozeném prostředí uživatele či podpora při 
vyhledávání nového bydlení. 
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Aktivita Termín 
plnění 

Zodpovědnost za 
úkol 

Plnění Komentář 

6.1.2 Realizace projektu prevence 
bezdomovectví – vznik sociální služby terénní 
program ve Štramberku 

2020 Armáda spásy 
v České republice, 
z.s. 

 Je plánováno v roce 2020. 

Priorita 7. Podpora informovanosti a propagace sociální práce, sociálních služeb a souvisejících aktivit 

Opatření 7.1 Informovanost směrem k laické i odborné veřejnosti o nabídce sociálních služeb a souvisejících aktivit 

7.1.1 Den sociálních služeb v Kopřivnici či jiná 
vhodná propagace poskytovatelů sociálních 
služeb 

Každoročně 
(popř. co 2 
roky) 

Město Kopřivnice,  
OSV 
 

 
 

Den sociálních služeb proběhl v roce 2018. V 5/2019  
proběhlo slavnostní otevření komunitního centra Pětka, 
kde byly prezentovány služby centra a návazné služby. 
V10/2019 v rámci národního týdne sociálních služeb 
proběhla výstava poskytovatelů sociálních služeb ve 
vestibulu radnice.  

7.1.2 Katalog sociálních služeb 2021 Město Kopřivnice,  
OSV 
 

  
 
 

7.1.3 Další formy propagace 2018-2021 Město Kopřivnice,  
OSV 
 

 
 
 
 
 

Veřejné nominace k ocenění Osobnost v sociální oblasti 
v Kopřivnici -  předání ocenění 18. 10.2018. 
Aktuální informace jsou zveřejňovány pravidelně na 
webu města (komunitní plánování, aktivní senior, týden 
pro rodinu, e-katalog) a na facebookových stránkách 
města a Zdravého města kopřivnice.   
V roce 2019 – vydáno cca 21 článků v Kopřivnických 
novinách (město, odbor, služby) 5 tiskových zpráv, které 
seznamují s projekty, sociálními službami a akcemi 
v sociální oblasti (+ cca 24 článků o aktivitách v rámci 
Aktivní senior).  
V KTK proběhlo celkem cca 18 reportáží buď 
samostatně nebo v rámci rubrik Starostování, Radniční 
okénko o projektech a aktivitách v sociální oblasti, a cca  
11 reportáží o seniorských aktivitách. Dva delší pořady o 
centru pětka a o Stromu života. 
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Aktivita Termín 
plnění 

Zodpovědnost za 
úkol 

Plnění Komentář 

Priorita 8. Podpora pečujících osob 

Opatření 8.1 Zvýšení kompetencí pečujících osob  

8.1.1 Přednášky pro pečující osoby a další 
zájemce 

Průběžně – 
2018-2021 

Město Kopřivnice,  
OSV 

 Beseda na téma Život školou nekončí ve spolupráci se ZŠ 
a MŠ motýlek – 15.5.2019 v  nově zrekonstruovaných 
prostorách sociálně terapeutických dílen EFATHA.  
Beseda byla určena nejen pro rodiče dětí a absolventů ZŠ 
a MŠ Motýlek, ale i pro další zájemce.  

Opatření 8.2 Zmapování potřeb pečujících 

8.2.1 Provedení mapování konkrétních potřeb 
pečujících 

2018-2019 Město Kopřivnice,  
OSV 
 

  
Byla sestavena pracovní skupina pro úkol, která se 
několikrát sešla na konci roku 2019 a podílela se na 
vytvoření dotazníku pro pečující osoby. Dotazník je nyní 
distribuován pečovatelům. Sběr dotazníků bude ukončen 
29.února, do konce března předpokládáme jeho 
vyhodnocení. 
 
 

 
Zpracovala: Mgr. Blanka Uherková 


