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Zápis z 2. zasedání Řídícího výboru  
projektu Místní akční plán ORP Kopřivnice II 

CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008634 

ze dne 19.11.2018  
 

Místo a čas konání: MÚ Kopřivnice, 10. patro, zahájení v 16 hodin  
Seznam účastníků: viz příloha č. 1 

 
 

Program:   

1. Zahájení 

2. Představení projektu MAP ORP Kopřivnice II a realizačního týmu (dále jen RT) 

3. Schvalování nových členů ŘV 

4. Volba předsedy a místopředsedy 

5. Aktualizace strategického rámce 

6. Budování znalostních kapacit a implementace MAP 

7. Diskuze 

 

Zasedání Řídícího výboru (ŘV) zahájila hlavní manažerka projektu Ing. Darina Jablonská. 

Manažerka moderovala následné hlasování a spolu s koordinátorkou vzdělávacích aktivit 

Mgr. Evou Kytkovou celým zasedáním přítomné prováděla.  

 

Manažerka na úvod zopakovala základní informace o projektu a informovala o aktuálním 

stavu – v srpnu podepsán právní akt, v září obdržena záloha ve výši cca 2,5 milionu korun. 

Následně uvedla personální změny v užším realizačním týmu (zdravotní indispozice 

administrátorky projektu, změna na pozici hlavního manažera projektu) a představila novou 

manažerku Bc. Kateřinu Harabišovou. Dále stručně uvedla platformy v projektu a jejich členy 

– pracovní skupiny včetně vedoucích a koordinátory na školách, kteří se velmi podílí na šíření 

informací o projektu a jeho aktivitách. 

 

Vzhledem ke změnám ve vedení měst a obcí po komunálních volbách ukončili dva členové 

své zapojení v ŘV. Za realizátora projektu byla nově za člena ŘV navržena místostarostka 

města Kopřivnice Mgr. Dagmar Rysová a jakožto zástupce zřizovatelů škol byl nově za člena 

navržen místostarosta města Příbor Mgr. Pavel Netušil, který se z důvodu jiných pracovních 

povinností z jednání omluvil. O jejich členství bylo následně hlasováno. Paní Rysová byla 

jednohlasně schválena členem ŘV (počtem PRO -12, PROTI – 0, ZDRŽEL SE - 0).  Následně  

i pan Netušil byl jednohlasně schválen členem ŘV (počtem PRO -13, PROTI – 0, ZDRŽEL SE – 

0). 
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 Dalším bodem programu byla volba předsedy a místopředsedy ŘV. Za RT navrhla Ing. 

Jablonská na post předsedy Mgr. Dagmar Rysovou, místostarostku města Kopřivnice  

a garantku za oblast školství. Mgr. Rysová poděkovala za projev důvěry a uvedla, že 

přednesený návrh přijímá. Jelikož nebyl vznesen žádný protinávrh, následovalo hlasování  

o předsednictví Mgr. Dagmar Rysové. Ta byla počtem 13 hlasů PRO (PROTI – 0, ZDRŽEL SE - 

1) zvolena předsedkyní ŘV.  

 

Hlavní manažerka projektu dále navrhla na základě zkušeností z MAP I na pozici 

místopředsedy ŘV Radka Nováka, starostu obce Kateřinice, který návrh přijal.  

Pan Novák byl jednohlasně zvolen místopředsedou ŘV (počtem PRO -13, PROTI – 0, ZDRŽEL 

SE - 1).  
 

Jelikož nebyly žádné dotazy či připomínky k úpravám a doplnění u předloženého návrhu 

aktualizace Strategického rámce (viz příloha č. 3), bylo zahájeno hlasování o schválení 

dokumentu. Návrh Strategického rámce ve znění, v kterém byl členům ŘV předložen, byl 

jednohlasně schválen všemi přítomnými členy ŘV (PRO - 14, PROTI - 0, ZDRŽEL SE – 0 ).  
 

Po hlasování předala manažerka projektu slovo Mgr. Evě Kytkové, která seznámila členy ŘV  

se vzdělávacími akcemi pro školy, pro členy PS a pro rodiče. Paní Kytková vysvětlila 

implementaci MAP, která je již od září 2018 realizována především projektem Technické 

školky a Etiketou pro žáky 8. a 9. tříd. Upozornila na webové stránky MAP ORP Kopřivnice II - 

www.koprivnice.cz/mistniakcniplan, na kterých jsou uvedeny všechny připravované akce  

a sdílený kalendář, který má sloužit pro všechny školy v ORP Kopřivnice ke vzájemné 

inspiraci. Členy ŘV seznámila také se stručnou statistikou realizovaných aktivit v roce 2018  

a výhledem činností na rok 2019. 
 

V 17:15 hod. bylo druhé zasedání ŘV hlavní manažerkou projektu oficiálně ukončeno. 

                                      
 

Usnesení z 2. zasedání Řídícího výboru 

Řídící výbor na svém druhém zasedání dne 19. 11. 2018 v Kopřivnici po projednání 

stanoveného programu a proběhlé diskuzi přijímá toto usnesení:  
 

Schvaluje  

1. členství v Řídícím výboru – Mgr. Dagmar Rysová (za realizátora MAPu),   

                    Mgr. Pavel Netušil (za zástupce zřizovatelů) 

2. volbu předsedy ŘV Mgr. Dagmar Rysovou a místopředsedy ŘV Radka Nováka 

3. aktualizaci strategického rámce MAP ORP Kopřivnice II ke dni 19. 11. 2018 

 
                Zapsala: Ing. Darina Jablonská, 20.11.2018 



 

 - 3 - 

Přílohy: 
1. Prezenční listina  
2. Prezentace z jednání  
3. Strategický rámec MAP ORP Kopřivnice II 

 



Řídící výbor 

Místn í akční plán ORP 
Kop řivnice II

reg.č. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008634

http://www.koprivnice.cz/mistniakcniplan



Program jedn ání

• představení projektu MAP ORP Kopřivnice II 
a realizačního týmu 

• schvalování členů ŘV, volba předsedy a 
místopředsedy ŘV

• aktualizace Strategického rámce MAP
• budování znalostních kapacit a 

implementace MAP



• 1. 1. 2018 – 30. 6. 2021
• rozpočet: 10.898.767,60 Kč

- aktualizace strategického rámce a příprava ročních 
akčních plánů

- budování znalostních kapacit – platformy 
„otevřených kabinetů“, konference k polytechnice a 
nadání, výstava ŠD a další aktivity

- implementace akčních plánů – např. etiketa pro 
žáky 8. a 9. tříd, technické školky 



Realizační tým MAP II

- hlavní manažer projektu: Darina Jablonská (Kateřina 
Harabišová)

- administrátor projektu: Iva Bordovská (dlouhodobější zástup)
- koordinátor vzdělávacích aktivit: Eva Kytková
- odborný řešitel: Michaela Rašková
- finanční manažer: Kateřina Kutáčová
- mzdová účetní: Iva Juchelková



Mateřská škola Kateřinice, příspěvková organizace Bc. Zuzana Němcová

Mateřská škola Příbor, Pionýrů 1519, okres Nový Jičín, příspěvková
organizace Mgr. Pavlína Jordánková

Mateřská škola Skotnice, příspěvková organizace Jana Papáková

Mateřská škola Kamarád, Příbor, Frenštátská 1370 Mgr. Iva Drholecká

Mateřské školy Kopřivnice okres Nový Jičín, příspěvková organizace Mgr. Markéta Fišerová

Základní škola a Mateřská škola Motýlek, Kopřivnice, Smetanova 1122, 
příspěvková organizace Mgr. Dagmar Jančálková

Základní škola Floriána Bayera, Kopřivnice, Štramberská 189, příspěvková
organizace Věra Matýsková

Základní škola Kopřivnice - Lubina okres Nový Jičín, příspěvková organizace Mgr. Blanka Frendlová

Základní škola Kopřivnice - Mniší okres Nový Jičín, příspěvková organizace Mgr. Adéla Hrnčárková

Základní škola Trnávka okres Nový Jičín, příspěvková organizace Mgr. Ivana Vidličková

Základní škola a Mateřská škola Závišice, příspěvková organizace Bc. Bohdana Jarolímová

Základní škola a Mateřská škola Mošnov, příspěvková organizace Mgr. Kateřina Kovářová

Základní škola a Mateřská škola Ženklava, příspěvková organizace Mgr. Anna Mitášová

Základní škola svaté Zdislavy Kopřivnice Mgr. Miluše Goldová



Základní škola Kopřivnice, Alšova 1123 okres Nový Jičín Mgr. Jiří Štěpán

Základní škola Příbor, Jičínská 486, okres Nový Jičín Mgr. Vlasta Hýžová

Základní škola a Mateřská škola Kopřivnice, 17. listopadu 1225 okres Nový 
Jičín, příspěvková organizace Mgr. Kateřina Bumbalíková

Základní škola a Mateřská škola Petřvald okres Nový Jičín, příspěvková
organizace Mgr. Xenie Valušáková

Základní škola a Mateřská škola Štramberk Ing. Jaroslav Pikulík

Základní škola dr. Milady Horákové Kopřivnice, Obránců míru 369 okres 
Nový Jičín Mgr. Jana Neničková

Základní škola Emila Zátopka Kopřivnice, Pionýrská 791 okres Nový Jičín Mgr. Filip Bordovský

Základní škola Npor. Loma Příbor Školní 1510 okres Nový Jičín, příspěvková
organizace Mgr. Alena Urbanová



PS pro p ředškoln í vzdělávání a p éči

• vedoucí PS – Zdeňka Krišková
• kontakt: kriskova.zdenka@centrum.cz
• obsahem práce je výměna zkušeností a 

odborných znalostí o metodách, pomůckách 
a postupech, které vedou k rozvoji 
předškolního vzdělávání a k rozvoji 
potenciálu každého žáka



PS pro rozvoj čtenářské gramotnosti

• vedoucí PS – Ing. Veronika Zvaríková
• kontakt: zvarikova@zsalsova.cz
• obsahem práce je výměna zkušeností a 

odborných znalostí o metodách, pomůckách 
a postupech, které vedou k rozvoji čtenářské
gramotnosti, aktivnímu používání cizího 
jazyka a k rozvoji potenciálu každého žáka



PS pro rovn é příležitosti
• vedoucí PS – Mgr. Vlasta Geryková
• kontakt: vlasta.gerykova@seznam.cz
• PS pro rovné příležitosti a k řešení přechodů ve vzdělávání

(MŠ/ZŠ, 1. a 2.stupeň ZŠ, ZŠ a SŠ)
• vzájemné vzdělávání, přenos zkušeností a informací a 

diskuze o problematice nastavení rovných příležitostí a 
selektivnosti vzdělávacího systému a uvnitř škol

• vytváří popis stávajícího stavu této problematiky v území, 
popis příčin tohoto stavu a návrh aktivit, které pomohou 
nastavit rovné příležitosti a eliminovat selektivitu



PS pro rozvoj matematick é
gramotnosti

• vedoucí PS – Mgr. Zdeňka Havlíková
• kontakt: reditelka@zsstramberk.cz
• obsahem práce je výměna zkušeností a 

odborných znalostí o metodách, pomůckách 
a postupech, které vedou k rozvoji 
matematické gramotnosti, využívání ICT a k 
rozvoji potenciálu každého žáka



PS pro financov ání
• vedoucí PS – Ing. Lenka Šimečková
• kontakt: lenka.simeckova@koprivnice.cz
• cílem je plánování nákladů a identifikace 

finančních zdrojů pro realizaci 
naplánovaných aktivit, prioritizace 
investičních záměrů, podpora škol v oblasti 
poradenství a administrativně správního 
servisu



hlasování



Vzdělávání a rozvoj MAP II 

• Zacíleno na:
– členy řídícího výboru (min 1x)
– členy pracovních skupin

– vedoucí pedagogy, pedagogy, speciální
pedagogy a zaměstnance škol

– rodiče, veřejnost (min 4x)

– děti MŠ, žáky ZŠ

www.koprivnice.cz/mistniakcniplan



Statistika - oblast vzd ělávání za rok 2018 (k 18.11.2018)

Celkem akcí Počet účastník ů Finanční výdaje 
(zaokrouhleno na tis.)

leden - červen 14 198 70.000,-

září - listopad 24 574 450.000,-

listopad – prosinec 
(plán)

6 280 40.000,-

CELKEM 45 1052 560.000,-

Finan ční milníky v rámci čerpání rozpo čtu projektu



Vybran é vzdělávac í a rozvojov é akce
GDPR – školení pro ředitele škol a zástupce obcí (45 účastníků)

PhDr. Marek Herman – Jak se do našich škol dostal Mount Everest (33 účast.)

První pomoc pro pedagogy s ČČK (90 účastníků)

Konference „Vemte talent do svých rukou“ (100 účastníků)

Vít Schlesinger – koučing trenérů sportovních klubů a seminář pro rodiče
a pedagogy k tématu vedení sportujících dětí (60 úč.)

Technické školky (zapojeno 10 šk. pracovišť, 26 pedagogů, přes 360 dětí)

Etiketa kvíz pro žáky 8. a 9. tříd ZŠ (10 velkých škol, přes 400 žáků)

Platforma „Otevřené kabinety“ (11 akcí)

Výstava školních družin a klubů (zapojeno 5 družin, přes 100 žáků)



Implementace MAP
• realizace od září 2018
• koordinátor aktivit implementace
• zaměření na oblasti:

– Předškolní vzd ělávání a pé če: dostupnost, inkluze a kvalita
• Inkluzivní vzd ělávání
• Polytechnické vzd ělávání

– Inkluzivní vzd ělávání a podpora d ětí a žáků ohrožených 
školním neúsp ěchem
� Inkluzivní vzd ělávání - Tvo řivost, iniciativa a podnikavost
� Otevřená škola - Polytechnické vzd ělávání
� Rozvoj gramotností a kompetencí - Kariérové poradenství

– Rozvoj sociálních a ob čanských kompetencí d ětí a žáků
• Etiketa pro žáky 8. a 9. t říd ZŠ



Plán vzd ělávání a rozvoje na rok 2019
• platforma „Otevřených kabinetů“ – rozšíření o „Otevřenou ředitelnu“
• platforma pro rozvoj talentovaných a nadaných dětí
• podpora vztahů škola – rodiče a rodiče – škola
• rodičovské kurzy – témata ke vztahům, psychologii vývoje dětí, apod.
• pedagogická práce s dětmi a žáky s SVP
• podpora kariérového poradenství
• sdílení Technických školek

Zajímaví hosté
místní lídři

otevřený prostor 
podněty do praxe



Zajímavosti a práce uvnit ř projektu v oblasti rozvoje a vzd ělávání

� pravidelná školení příjemců MAP na NIDV
� pravidelná pracovní setkávání Realizačního týmu
� aktivní zapojení a spolupráce s koordinátory škol (výjezdní jednání 11/2018)
� pravidelná pracovní setkávání pracovních skupin 

� prezentace MAP ORP Kopřivnice II v jiných regionech ČR (konference 
Jindřichův Hradec, Kroměříž, Olomouc a Ostrava)

�JEDU V TOM TAKY – neformální tvořivé setkávání příjemců MAP napříč ČR –
naše iniciativa k předávání si zkušeností s realizací projektů – spolupracují s námi 
z Litomyšle, Bystřice pod Hostýnem, Holešova, Frýdku-Místku, Opavy, Vítkovska, 
Rýmařova, Frenštátu p/R, Karviné a Kuřimi



WEB, sd ílený kalend ář

www.koprivnice.cz/mistniakcniplan

SDÍLENÝ KALEND ÁŘ
- slouží pro školy v rámci ORP ke vzájemné inspiraci – vkládají se pozvánky na 

školní i mimoškolní akce, kde je možno přizvat učitele, rodiče, apod. 
- koordinátoři na školách nebo zvolené osoby sledují a šíří informace, také

vkládají informace za svoji školu



Akční plán na rok 2018 - 2019

• aktivity škol – koordinátoři na škole
• návrhy aktivit spolupráce – členové PS



Implementa ční část MAP II

• organizační struktura
• komunikační strategie
• identifikace dotčené veřejnosti
• principy MAP II

Aktualizace bude schvalov ána formou 
per rolam na p řelomu listopadu/prosince



Ing. Darina Jablonská Mgr. Iva Bordovská
hlavní manažer projektu                                       administrátor projektu

darina.jablonska@koprivnice.cz iva.bordovska@koprivnice.cz

556 879 765,  731 636 230                                   556 879 440

(dlouhodobý zástup)

Mgr. Eva Kytková
koordinátor vzdělávacích aktivit

eva.kytkova@koprivnice.cz
556 879 766,  730 545 078



Děkujeme za účast a těšíme se na spolupráci

realizační tým projektu
Místní akční plán ORP Kopřivnice II

CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008634






































































