
Dotaz: 

I. zda ze strany radního Telaříka (případně někoho jiného) byly za působení žadatele        
v pozici vedoucího odboru rozvoje města v období roku 2014-2015 radě města, 
případně starostovi, tajemníkovi či jinému členu rady města předloženy věrohodné 
důkazy, usvědčující jej přinejmenším z neprofesionality, možná i z vědomého 
poškozování města ve prospěch subjektů provádějících veřejné zakázky. Pokud 
takové důkazy předloženy byly, žádá žadatel o jejich poskytnutí,  

 
II. dále žádá o výslovné sdělení, zda byl žadatel jako zaměstnanec městského úřadu         

v tomto období napomínán, upozorňován, krácen na mzdě či odměnách anebo jinak 
postihován za nekvalitní a neprofesionální výkon funkce v daném období,  

 

 

Odpověď: 

K bodu II. žádosti: 

Žadatel nebyl jako zaměstnanec městského úřadu v období roku 2014 až 2015 napomínán, 

upozorňován, krácen na mzdě anebo jinak postihován za nekvalitní a neprofesionální výkon 

funkce v daném období. Pokud se týká odměn, jedná se v prostředí Městského úřadu 

Kopřivnice o nenárokovou složku platu a při jejich případném nevyplacení nelze hovořit o 

jakémkoliv krácení platu. 

K bodu I. Žádosti bylo vydáno rozhodnutí o částečném odmítnutí. 

 

 

 


